ADMINISTRATIVNA A FI,N!-\NC':NA PRIRUCKA
PRE VYSOKE SKOLY

ERASMUS 2009/2010

1. DOLEZITE TERMINY
Zaujemcovia o mobilitu administrativheho pracovnika vysokej Skoly na
Skolsky rok 2009/2010 sa musia prihlasit najneskér do 15.03.2010
osobne na Kostovej 1, ¢.d.101a, Ing. Veronika Bohu3ova, PhD., alebo e-
mailom na adresu veronika.bohusova@vsbm.sk

Zaujemcovia (administrativny pracovnici) sa moézu zucastnit mobility
VvV ramci tychto VS :

Univerzita obrany Brno, www.unob.cz

Karabuk university, www.karabuk.edu.tr/EN/index.aspx,

Wysza Szkola Zawodowa im. Ks. B. Markiewicza v Jaroslawi,
www.pwszjar.edu.pl

2. PRAVIDLIf\v MOBILITY ADMINISTRATIVNEHO PRACOVNIKA
VYSOKEJ SKOLY

2.1 Pravidla pre mobilitu administrativheho pracovnika vysokej skoly

Mobility sa méze zucastnit administrativny pracovnik VS, ktory:

je ob¢anom Slovenskej republiky, alebo krajiny Eurépskeho
spolocenstva, alebo ostatnych krajin, ktoré participuji v programe;

ma trvaly pobyt v Slovenskej republike, alebo je mu priznané, Ze je
bez Statnej prislusnosti, alebo ma Statut uteCenca v Slovenskej
republike;

je riadnym zamestnancom na vysokej Skole (pracovna zmluva), ktorej
bola pridelena Univerzitna charta Erasmus (dalej EUC).

Opravnené prijimajice organizacie
prijimajdca VS musi mat pridelenti EUC;

mobilita administrativnych pracovnikov VS musi byt zalozena na
bilateralnej dohode.



Vyber administrativhych pracovnikov

Administrativny pracovnici sU vybrani na zaklade predloZzeného programu
pracovného planu. Vyber administrativnych pracovnikov musi prebiehat
transparentne a vysledky vyberového konania musia byt zverejnené.

Finanéna podpora mobility administrativheho pracovnika vysokej skoly

Grant na mobilitu administrativnych pracovnikov VS je prispevkom pre vysoku
$kolu na spolufinancovanie zahrani¢nych pracovnych ciest pracovnikom VS

VvV rdmci programu Erasmus.

Pracovnik cestuje na zahrani¢ni pracovnu cestu na zaklade vopred schvaleného
cestovného prikazu, ktory je ztc¢tovany v zmysle platného Zakona o cestovnych
nahradach ¢. 283/2002 Z.z v zneni neskorsich predpisov.

Z grantu je mozné uhradzat 2 typy nakladov:

1. pobytové naklady (do maximalnej vysky uvedenej v Prilohe 1 tejto
prirucky podla cielovej krajiny a dlzky mobility — pausalne Ciastky uvedené
v tabulke). Do pobytovych néakladov je mozné zahrnit naklady na
ubytovanie, stravné, vreckové (podla jednotnych pravidiel stanovenych
VS), poistenie a miestnu prepravu v mieste pobytu (metro, autobus
a pod.). Je mozné vyuctovat aj Gcastnicky poplatok (v pripade seminara,
konferencie), pokial nie st prekrocené stanovené maximalne Ciastky
pobytovych nakladov uvedené v Prilohe 1.

2. cestovné naklady (realne cestovné naklady vratane
vstupnych/vystupnych viz) z miesta odchodu do cielovej destinacie.

Pobytové naklady:

Z grantu je mozné uhradit pobytové naklady na dni pobytu a na dni cesty.

Pri vypocte maximalnych pobytovych nakladov sa pouzivaja sadzby podla poctu
dni/tyzdniov na zaklade tabulky la. Tyzderi znamena 7 dni.

Grant pre ,,nelplny“ tyZdef sa pocita na zaklade poCtu dodatoCnych dni
vynasobeny 1/7 Ciastky uvedenej v stipcoch ,, TyZdenna sadzba pre dalSie tyZzdne*
pre 3-12 tyzdnov a 14-45 tyzdnov. Vynimkou je vypocet grantu pre druhy
nedplny tyzden, ktory sa pocita na zaklade poctu dodatocnych dni vynasobenych
1/7 rozdielu medzi ¢iastkami na jeden a dva tyZzdne.

Ak cesta trva viac ako tyzden, suma maximalnych pobytovych nakladov sa
vyrata nasledovne:

suma za 1 tyzden + [[(suma na dva tyZzdne — suma na jeden tyzdei) : 7] x
poéet dni z druhého tyzdna]

Priklad:
Pobyt vo Finsku: 13.9.-24.9.2009 t.j. 12 dni
Pobytové naklady vyratame nasledovne:
Celkova dizka mobility je 12 dni.

Grant sa vypocita na 12 dni, Cize na jeden tyzden (7 dni) + 5 dni z druhého
tyzdna:



Vypocet:

Finsko (tabulka 1a):

1680+ (2294 —-1680)x5=1680+ 438,57 =2 118,57 (EUR)
7

Z grantu je mozné preplatit pobytové naklady ucastnika mobility do maximalnej
vysky 2 118,57 EUR.

Nulovy grant

Erasmus umozfiuje tzv. nulovy grant pre ucitela/pracovnika VS, ak spini vietky
povinnosti a kritérid opravnenosti Erasmus pracovnika VS.

Predkladanie sprav a dokladov

Pracovnik VS sa zavéazuje dodat VS nasledujlice dokumenty:
§ cestovny prikaz s vyuctovanim;

§ program vyucby/pracovny plan;

§ spravu.

3. Dokumenty

Vid. dokumenty mobility ucitelov.



