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1. Pokyny pre pouZzivanie smernice

» Oboznamenie
— smernica je internym dokumentovanym postupom, ktory je zamestnancom
spristupneny na stranke VSK
— kazdy pracovnik, ktorého sa dany proces tyka je povinny oboznamit’ sa s obsahom
smernice a oboznamit’ s nim aj svojich podriadenych pracovnikov.
— pokial je k danej smernici vykonané Skolenie Zmocnenec pre VSK vedie o tomto Skoleni
zaznamy (zaznam ako dbkaz).
» Ulozenie a manipulacia
— original smernice v tlacenej forme s podpismi zodpovednych osob je uloZeny
u Zmocnenca pre VSK, ktory zodpoveda za jej uchovanie a riadené zmeny.
— okrem tlaceného originalu je vyhotoveny aj elektronicky original aktualnej verzie, ktory
je uloZzeny u Zmocnenca pre VSK a v pdf verzii na webovom sidle Skoly.
— zato, Ze na stranke VSBM sa nachadza platna verzia smernice ako aj jej predo3lé verzie
zodpoveda Zmocnenec VSK.
— vytlatena smernica bez podpisu (pdf_format zo stranky) je pracovnou verziou, ktora
nepodlieha zmenam a v tomto zmysle je pre tretiu osobu informativnym dokumentom.
» Kontrola
— veduci zamestnanci su povinni ststavne vyzadovat’ a kontrolovat’ dodrziavanie tejto
smernice a pri zisteni zavad tieto zavady v ramci svojej pravomoci odstrafovat'.
— v pripade, Ze sa ukaze potreba zmeny smernice alebo jej priloh, veduci pracovnik spolu
s tvorcom smernice iniciuji zmenu, ktord riadenym spdsobom vykona Zmocnenec pre
VSK.
» Zmeny
— kazdy pracovnik, ktory zisti potrebu zmeny smernice alebo jej Casti je povinny podat’
podnet na jej reviziu u Zmocnenca pre VSK tak, ako je to uvedené vyssie.
— pokial’ smernica ako celok, alebo jej Cast’, neplni svoje poslanie, veduci pracovnik poda
prostrednictvom tvorcu smernice navrh na jej doplnenie, zmenu, resp. zruSenie, ktoré
vykona Zmocnenec pre VSK riadenym spdsobom.

2. Uéel

Ugelom tejto smemice je ustanovit vnatorny systém zabezpecovania kvality vzdelavacich
programov veducich k =ziskaniu mikroosved€enia na Vysokej Skole bezpecnostného
manazérstva v KosSiciach v sulade so zakonom €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych,
vyhlaskou ¢&. 405/2024 Z. z., zakonom ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeclovani kvality
vysokoSkolského vzdelavania a aktualne u&innymi Standardmi Slovenskej akreditaCnej
agentury pre vysoké Skolstvo pre vnutorny systém zabezpec€ovania kvality vysokoskolského
vzdelavania a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia.

Smernica upravuje pravidla tvorby, schvalovania, uskuto€fiovania, hodnotenia, periodického
posudzovania, Uprav a zruSovania vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedCenia, ako aj postupy pri udelovani a odnimani suhlasu certifikovanym
vzdelavacim institaciam.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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Ugelom smernice je zarover zabezpedit transparentnost, porovnatelnost, kvalitu a sulad
vzdelavacich programov s kvalifikaGnymi ramcami Slovenskej republiky a Eurépskej unie.

3. Oblast’ platnosti

Tato smernica je zavazna pre vSetky organizacné sucasti Vysokej Skoly bezpeénostného
manazérstva v Kosiciach (dalej aj ,VSBM), podielajuce sa na vytvarani, schvalovani,
uskuto€riovani, hodnoteni, uprave a zruSeni vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedc&enia.

Smernica sa vztahuje najma na rektora VSBM, Radu kvality VSBM, Radu pre Studijné
programy VSBM, Ustav celozivotného vzdelavania a zahraniCnych Studii VSBM, osoby
zodpovedné za vzdelavacie programy a lektorov.

Primerane sa vztahuje aj na certifikované vzdelavacie institucie, ktoré Ziadaju o suhlas, alebo
poskytuju vzdelavacie programy veduce k ziskaniu mikroosved¢enia so suhlasom VSBM.

4. Predmet Upravy

4.1 Smernica SM 13 o zabezpelovani kvality vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedcenia (dalej aj ,smernica“) upravuje postupy na vytvaranie, uskuto€hovanie,
upravy, schvalovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie vzdelavacich
programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia v prislusnom subramci kvalifikacii.

4.2 Tato smernica upravuje postupy na posudzovanie Ziadosti certifikovanych vzdelavacich
intitlcii o suhlas s poskytovanim vzdelavacieho programu v prisluSnom subramci
kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym
programom VSBM.

4.3 Tato smernica upravuje postupy na odnimanie suhlasu s poskytovanim vzdelavacieho
programu v prislusnom subramci kvalifikacii certifikovanej vzdelavacej institdcii.

4.4 Tato smernica upravuje postupy na zrusenie vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedceni.

4.5 Tato smernica zohladhuje poziadavky aktualne ucinnych Standardov Slovenskej
akreditatnej agentury pre vysoké Skolstvo vztahujuce sa na zabezpecCovanie kvality
vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedc€enia, najma poziadavky na
tvorbu, schvalovanie, uskutoChovanie, monitorovanie, periodické hodnotenie, Upravu a
zruSovanie tychto vzdelavacich programov, ako aj poziadavky na posudzovanie Ziadosti
certifikovanych vzdelavacich instit(cii o udelenie sthlasu a na odnimanie takého sthlasu.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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5. Zakladné pojmy

Q

Certifikovana vzdelavacia inStitlcia - je inStitlcia, ktorej Ministerstvo Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo“) udelilo
opravnenie poskytovat vzdelavacie programy a ma platny zapis v registri
certifikovanych vzdelavacich institlcii, ktory je zverejneny na webovom sidle
ministerstva.

Kredity - su Ciselné hodnoty vyjadrujuce mnozstvo prace potrebnej na nadobudnutie
pozadovanych vysledkov vzdelavania. Kredit ziskany v ramci vzdelavacieho programu
veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia zodpoveda kreditu podla osobitného predpisu,
tento kredit méze vysoka Skola uznat' v ramci vysokoSkolského vzdelavania. Kredit
ziskany v ramci vysokoSkolského Studia je mozné uznat v ramci vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedCenia. Vzdelavaci program veduci k
ziskaniu mikroosvedcCenia musi byt v rozsahu najmenej jedného kreditu.

Lektor - je fyzicka osoba, ktora uskutoCnuje vzdelavaciu €innost vo vzdelavacich
programoch; ak ide o akreditovany vzdelavaci program, uskuto¢niuje ju na zaklade a v
rozsahu ziskanej odbornej spbsobilosti a lektorskej spdsobilosti.

Mikroosvedcenie - je doklad o vzdelavacich vystupoch, ktoré fyzicka osoba ziskala
na zaklade absolvovania vzdelavacieho programu. MikroosvedCenie vydava
vzdelavacia institucia. MikroosvedCenie je mozné vyuzivat samostatne alebo v
kombinacii s inymi osvedceniami. MikroosvedCenie mbze vzdelavacia institlcia
uznat ako cCast Studia v ramci formalneho vzdelavania, ktoré poskytuje.
Mikroosved&enim ziskanym absolvovanim vzdelavania, ktoré spifa podmienky
uvedené v kvalifikathom Standarde, sa ziskava profesijna kvalifikacia.
Mikroosvedcenie je verejna listina.

Odborny garant - je fyzicka osoba, ktora na zaklade a v rozsahu ziskanej odbornej
sposobilosti a lektorskej spdsobilosti zodpoveda za kvalitu akreditovaného
vzdelavacieho programu, za kvalitu jeho uskutoChovania a za koordinaciu €innosti
lektorov. V podmienkach VSBM sa odborny garant oznaduje ako osoba zodpovedna
za vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosvedc€enia (dalej aj ,O0ZVP*).

Profil absolventa vzdelavacieho programu veduceho k  ziskaniu
mikroosvedcenia - vyjadruje jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy
vzdelavacieho programu, ktoré su verifikovatelné a vychadzaju z prisluSného
Studijného programu. V profile absolventa sa uvadza suhrn vedomosti a zru¢nosti,
ktorymi ucastnik vzdelavania ziskava spdsobilost na vykon pracovnej €Cinnosti v
uréitom povolani a ziskal ich uspeSnym absolvovanim vzdelavacieho programu.

Subramec vysokoSkolskych kvalifikacii - je skupina kvalifikacii ziskana
vysokoSkolskym vzdelanim a prislusna uroven kvalifikacie.

Prislusny subramec kvalifikacii - subramec vysokoSkolskych kvalifikacii alebo
subramec profesijnych kvalifikacii podla toho, v ktorom subramci sa vzdelavaci
program veduci k ziskaniu mikroosvedcenia vytvara, schvaluje, uskutoCriuje,
posudzuje, upravuje, zruSuje alebo v ktorom sa udefuje alebo odnima suhlas
certifikovanej vzdelavacej institdcii.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.

O Vzdeldvaci program - je vzdelavanie veduce k ziskaniu mikroosvedcenia s
minimalnym rozsahom 25 vyucovacich hodin, ktory méze poskytovat’ vysoka Skola
alebo certifikovana vzdelavacia institicia s jej sthlasom. Platnost vzdelavacieho
programu je 5 rokov od jeho schvalenia.

O Vzdeldvaci vystup - su vedomosti, zru¢nosti a kompetencie, ktoré fyzicka osoba
nadobudla pocas vzdelavania.

0 Rozhodnutie podra tejto smernice - je vnitorny institucionalny akt VSBM prijimany
prisludnym organom alebo opravnenou osobou VSBM v ramci vnatorného systému
zabezpecovania kvality vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia.
Rozhodnutie podfa tejto smernice nie je rozhodnutim vydavanym v spravnom konani
podla zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani, ak osobitny pravny predpis vyslovne
neustanovuje inak.

Vytvaranie, uskutocCnovanie, uprava, schval'ovanie, periodické
hodnotenie a periodické schval’'ovanie vzdelavacich programov veducich
k ziskaniu mikroosvedcenia

6.1

Navrh na schvalenie vzdelavacieho programu spolu s navrhom vzdelavacieho programu

prijme alebo vypracovava Ustav celoZivotného vzdelavania a zahraniénych $tudii (dalej

UCVzS) a zasiela rektorovi Skoly. Rektor predklada Ziadost Rade pre akreditaciu

tudijnych programov VSBM (dalej len ,RASP“) prostrednictvom Rady pre Studijné

programy VSBM (dalej len ,RSP VSBM). Navrh vzdelavacieho programu musi

obsahovat’

a) nazov vzdelavacieho programu a nazov modulu, resp. modulov, ak sa vzdelavaci
program ¢leni na moduly,

b) meno, priezvisko a profesijnd charakteristiku osoby zodpovednej za vzdelavaci
program veduci k ziskaniu mikroosvedcenia,

c) personalne zabezpeclenie vzdelavacieho programu (lektori),

d) poziadavky na zaradenie ucastnika vzdelavania do vzdelavacieho programu,

e) predpokladanu zataz vyjadrenu v kreditoch potrebnu na dosiahnutie vzdelavacich
vystupov,

f) vyuCovaci jazyk,

g) formu vzdelavania,

h) rozsah vzdelavania,

i) metddy vzdelavania,

j) profil absolventa,

k) obsah vzdelavania,

[) formu zavereCnej skusky,

m)udaje o materialnom, technickom a priestorovom zabezpeceni,

n) kritéria na ziskanie mikroosveddcenia a formu ich hodnotenia,

0) nazov, stupen a formu Studia Studijného programu, ku ktorému je mikroosvedc&enie
priradené,

p) uroven vzdelavania zodpovedajucu Slovenskému kvalifikaénému ramcu,

q) uroven vzdelavania zodpovedajucu Eurépskemu kvalifikaénému ramcu,

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

r druh zabezpecovania kvality, na ktorého zaklade sa vzdelavaci program veduci k
ziskaniu mikroosvedcenia uskutocriuje.

RSP VSBM po dorudeni ziadosti o schvalenie nového vzdelavacieho programu vykona
kontrolu doruc¢eného navrhu z hladiska jeho uplnosti. V pripade, Zze je navrh nového
vzdelavacieho programu neuplny, vyzve toho, kto Ziadost’ podal, o doplnenie navrhu v
lehote, ktord mu za tymto ucelom urc€i. Ak nebude névrh vzdeldvacieho programu
doplneny v sulade s vyzvou v stanovenej lehote, na takyto navrh vzdelavacieho programu
sa neprihliada a konanie sa ukoncuje.

Ak je navrh nového vzdelavacieho programu Gplny, RSP VSBM informuje RASP VSBM o
doru¢enom navrhu vzdelavacieho programu a zaroven jej predloZi na schvalenie
dokumentéciu vzdelavacieho programu podla bodu 6.1.

PredloZeny vzdelavaci program posudzuje RASP vytvorenim 3pecializovanej pracovnej
skupiny podla charakteru vzdelavacieho programu. Pracovna skupina RASP je zloZzena
z pravidla z posudzovatelov, ktori su ¢lenmi Rady pre akreditaciu Studijnych programov
VSBM pre posudenie vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedéenia tak,
aby Clenovia pracovnej skupiny neboli v konflikte zaujmov k posudzovanému navrhu.

Pracovna skupina ma neparny pocet ¢lenov. Jej ¢lenmi su minimalne:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia, pdsobiaci v Studijnom odbore
bezpeénostné vedy,

b) jeden zastupca zamestnavatela,

c) jeden zastupca spomedzi Studentov, ktory dosiahol vysokoSkolské vzdelanie prvého
stupna.

Navrh zloZenia pracovnej skupiny zasle RASP na vyjadrenie rektorovi Skoly, ktory poslal
Ziadost o schvalenie vzdelavacieho programu. Ak je vznesena namietka zaujatosti zo
strany rektora Skoly k niektorému ¢lenovi pracovnej skupiny, v pripade jej opravnenosti
navrhne RASP iného &lena pracovnej skupiny. RASP schvaluje nové zloZenie pracovnej
skupiny. V pripade suhlasu rektora Skoly s novym zloZenim pracovnej skupiny, RASP
poziada vediceho pracovnej skupiny o vypracovanie hodnotiacej spravy na vzdelavaci
program.

Veducim pracovnej skupiny je externy posudzovatel podla ods. 5 pism. a) tohto ¢lanku
smernice, ktory vypracuje v sucinnosti s ¢lenmi pracovnej skupiny hodnotiacu spravu.
Hodnotiaca sprava obsahuje zaver, Ci predlozeny navrh vzdelavacieho programu je v
sulade s aktualne u€innymi Standardmi Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké
Skolstvo (SAAVS) pre vnutorny systém zabezpelovania kvality vysoko$kolského
vzdelavania a vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia (dalej len
.<akreditacné Standardy“) a aké pripadné nedostatky je potrebné odstranit, ak ide o
nesulad a pripadne, aké odporu€ania je vhodné zohladnit pri uskutoChovani
vzdelavacieho programu po jeho schvaleni.

Veduci pracovnej skupiny modZe pri overovani skutoCnosti pozadovat doplhujuce
informacie alebo ich overenie priamo na mieste. Tuto poziadavku musi vzniest priamo
RASP.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.9 Schvalovanie nového vzdelavacieho programu sa mdze uskutocnit len na riadnom alebo
mimoriadnom zasadnuti RASP, a to za u¢asti aspof jedného $tudenta a jedného zastupcu
zamestnavatela z &lenov RASP. Podkladom pre rozhodovanie o schvéleni vzdelavacieho
programu je Ziadost o schvalenie nového vzdelavacieho programu a hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny. Ak zavery hodnotiacej spravy obsahuji konsStatovanie nesuladu,
vzdelavaci program nie je mozné schvalit. Ak su v hodnotiacej sprave uvedené
nedostatky, RASP méZe nariadit ich odstranenie v uréenej lehote, ktoré oznami RSP. Po
odstraneni nedostatkov je mozné o schvaleni vzdelavacieho programu znovu hlasovat.

6.10 Ak RASP navrh nového vzdelavacieho programu schvali, tajomnik rady pripravi navrh
rozhodnutia o schvaleni vzdelavacieho programu, ktory podpisuje rektor VSBM.
Rozhodnutie je doru¢ené predkladatelovi navrhu na vzdelavaci program a UCVaZs.

6.11 Ak RASP navrh nového vzdelavacieho programu opétovne neschvali ani po odstraneni
nedostatkov uvedenych v hodnotiacej sprave pracovnej skupiny, opatovnu Ziadost o
schvalenie toho istého vzdelavacieho programu je mozné podat’ v lehote nie kratSej ako
jeden rok.

6.12 Za zverejnenie schvaleného vzdelavacieho programu v Informacnom systéme
vzdelavania dospelych (dalej len ,ISVD®) zodpoveda Ustav celozivotného vzdelavania
a zahrani¢nych Studii VSBM (dalej len ,UCVZS").

6.13 Pre zabezpecenie pozadovanych vzdelavacich vystupov sa vSetky vzdelavacie programy
uskutoCriuju tak, Zze za ich metodické riadenie, organizaciu a koordinaciu zodpoveda
UCVZS pridom na organizacnom zabezpedeni sa podiela aj Skola, ktora méa vzdelavaci
program schvaleny, spolu s osobou zodpovednou za vzdelavaci program a lektormi
vzdelavacieho programu.

6.14 UCVZS vedie evidenciu realizovanych vzdelavani, evidenciu u€astnikov vzdelavania,
evidenciu protokolov zavereCnych skuSok a po ich uspeSnom absolvovani vyda
absolventovi mikroosvedc€enie v sulade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladezZe Slovenskej republiky ¢. 405/2024 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zakona €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Pri vedeni evidencie podla
predchadzajlcej vety sa postupuje podla bodu 6.31 tejto smernice.

6.15 Navrh upravy vzdelavacieho programu doruci UcvazsS rektorovi Skoly, ktory zasle
Ziadost o upravu vzdelavacieho programu RSP spolu s jej oddvodnenim. Upravami, ktoré
schvaluje RASP su:

a) Uprava vzdelavacich vystupov vymedzenych Upravou profilu absolventa a obsahu
vzdelavania,

b) uprava podmienok na skon&enie vzdelavacieho programu vymedzena upravou
rozsahu vzdelavania a zataze vyjadrenej v kreditoch potrebnych na dosiahnutie
vzdelavacich vystupov.

6.16 RSP VSBM po dorugeni Ziadosti o schvalenie Upravy vzdelavacieho programu vykona
kontrolu doru¢eného navrhu z hladiska jeho uplnosti. V pripade, Ze je navrh upravy
vzdelavacieho programu neuplny, vyzve toho, kto Ziadost’ podal, o doplnenie navrhu v
lehote, ktori mu za tymto ucelom urci.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.17 Ak je navrh Upravy vzdelavacieho programu Uplny, prejde schvalenim na najblizSom
riadnom alebo mimoriadnom zasadnuti RASP. Ak nebude navrh vzdelavacieho programu
doplneny v sulade s vyzvou a/alebo v stanovenej lehote podla ods. 16 tohto ¢lanku
smernice, na takyto navrh vzdelavacieho programu sa neprihliada.

6.18 V oddvodnenych pripadoch, najma ak navrh upravy vzdelavacieho programu méze byt
v potencialnom alebo skutoéhom nesulade s akreditacnymi Standardmi, méze RASP
poziadat o vypracovanie stanoviska alebo hodnotiacej spravy k navrhu upravy
vzdelavacieho programu jedného alebo viacerych internych alebo externych
posudzovatelov, ktori su vedeni v zozname ¢lenov RASP.

6.19 Schvalovanie Upravy vzdelavacieho programu sa uskutoéfiuje na zasadnuti RASP, a to
za Ucasti aspon jedného Studenta a jedného zastupcu zamestnavatela z lenov RASP.
Podkladom pre rozhodovanie o schvaleni upravy vzdelavacieho programu, je doruceny
navrh Upravy vzdelavacieho programu, pripadne hodnotiaca sprava externého alebo
interného posudzovatela.

6.20 Po schvéleni navrhu Upravy vzdelavacieho programu je UCVazZS povinny zabezpedit
aktualizaciu dokumentacie vzdeldvacieho programu v akademickom informacnom
systéme MAIS.

6.21 Zmeny v personalnom zabezpedeni vzdelavacieho programu, najma UCVazS a lektorov,
RASP neschvaluje. Ak déjde k zmene osoby zodpovednej za vzdelavaci program, rektor
Skoly oznami tato zmenu RASP spolu s uvedenim novej osoby zodpovednej za vzdelavaci
program, ktora musi plnit poZzadované kvalifikané predpoklady. Ak osoba zodpovedna
za vzdelavaci program prestane vykonavat tuto funkciu z dévodu smrti, vyhlasenia za
mftvu, skon&enia pracovného alebo obdobného vztahu, vzdania sa funkcie alebo z iného
dovodu, UCVazS zabezpedi uréenie novej osoby zodpovednej za vzdelavaci program bez
zbyto¢ného odkladu, najneskér do 3 kalendarnych mesiacov od vzniku tejto skutoCnosti
a predlozi navrh rektorovi.

6.22 RASP o schvalenych Upravach a o zmene osoby zodpovednej za vzdelavaci program
informuje UCVZS, ktory zabezpec€i aktualizaciu informacii o vzdelavacom programe v
ISVD.

6.23 Hodnotiacim obdobim pre periodické hodnotenie vzdelavacich programov je obdobie 5
rokov. Vystupom periodického hodnotenia vzdelavacieho programu je Sprava z
periodického hodnotenia vzdelavacieho programu (dalej len ,periodicka sprava®).

6.24 Periodickl spravu vypractva UCVaZS v sudinnosti s lektormi vzdelavacieho programu a
dekanom uréenymi zamestnancami poskytujucimi primeranu sucinnost.

6.25 Rektor 3koly zaSle RASP Ziadost o periodické schvalenie vzdelavacieho programu
najneskdr 60 dni pred uplynutim lehoty 5 rokov uréenej na realizaciu vzdelavacieho
programu podla ods. 26 tohto ¢lanku smernice, spolu s periodickou spravou tykajucou sa
vzdelavacieho programu.

6.26 Vo vztahu k vzdelavaciemu programu vydava RASP rozhodnutie o schvaleni
vzdelavacieho programu, ato vzdy s ¢asovym obmedzenim na 5 rokov. Za evidenciu
vydanych rozhodnuti zodpoveda UCVaZs.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.27 V oddvodnenych pripadoch, najma ak existuje potencialny alebo skuto¢ny nesulad
uskutoCriovania vzdelavacieho programu so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
alalebo s akreditadnymi Standardmi, mdZe RASP poZiadat o vypracovanie stanoviska
alebo hodnotiacej spravy jedného alebo viacerych externych posudzovatelov, pricom
UcCvazS je v takomto pripade vZdy prizvany na prezentovanie periodickej spravy na
riadnom zasadnuti RASP. RASP zasle UCVaZS pozvanku na prezentovanie periodickej
spravy najneskér 10 dni pred riadnym zasadnutim.

6.28 Po periodickom schvaleni vzdelavacieho programu RASP vyda rozhodnutie o schvéaleni
vzdelavacieho programu s ¢asovym obmedzenim podfa ods. 26 tohto ¢lanku smernice.

6.29 V pripade, Ze vzdelavaci program nie je periodicky schvéleny, RASP v stlade so svojim
Statutom schvali napravné opatrenia na odstranenie nedostatkov s urcenim lehoty na ich
odstranenie. Ak nedostatky nie si odstranené, RASP vzdelavaci program zrusi.

6.30 UCVZS raz roéne doru¢i RSP VSBM a Rade kvality VSBM spravu o uskutocfiovani
vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosved&eni na VSBM.

6.31 Ochrana osobnych Udajov a vedenie evidencie

6.31.1 Pri vytvarani, schvalovani, uskuto¢hovani, hodnoteni, uprave, zruSovani vzdelavacich
programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia, pri vedeni evidencie ucastnikov
vzdelavania, evidencie zavereCnych skuSok, vydavani mikroosvedcéeni, zverejiiovani
udajov o vzdelavacich programoch a pri odovzdavani udajov do Informaéného systému
vzdelavania dospelych postupuje VSBM v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a
Rady (EU) 2016/679, zakonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a prislusnymi
vnutornymi predpismi VSBM.

6.31.2 VSBM spractiva osobné tdaje najma na Gdely administracie a organizacie vzdelavacich
programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia, overovania splnenia podmienok ucasti
na vzdelavani, evidencie uc€astnikov, evidencie vysledkov vzdelavania, vedenia
protokolov o zavereénych skuskach, vydavania mikroosvedc¢eni, plnenia povinnosti voci
prislusnym verejnym informaénym systémom, zabezpecCovania kvality vzdelavacich
programov, vybavovania zZiadosti certifikovanych vzdelavacich institicii a archivacie
dokumentécie.

6.31.3 Rozsah spracuvanych osobnych Gdajov sa obmedzuje na Udaje nevyhnutné na
splnenie uclelov podla tejto smernice. Ide najma o identifikacné udaje ucCastnika
vzdelavania, kontaktné udaje, udaje potrebné na posudenie splnenia podmienok ucasti
vo vzdelavacom programe, udaje o ucasti na vzdelavani, udaje o dosiahnutych
vzdelavacich vystupoch, vysledkoch overovania vedomosti, zru¢nosti a kompetencii,
udaje uvedené v protokoloch o zavereCnej skudke a udaje potrebné na vydanie
mikroosvedcenia.

6.31.4 VSBM spractva osobné udaje len na zaklade prislusného pravneho zakladu podla
nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679, najmé z dévodu plnenia
zakonnych povinnosti, plnenia zmluvného alebo obdobného vzdelavacieho vztahu,
plnenia uloh savisiacich so zabezpeovanim kvality vzdelavania a ochrany opravnenych
zaujmov VSBM, ak nad tymito zaujmami neprevazuju prava a slobody dotknutych oséb.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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6.31.5 Pristup k osobnym tdajom maju iba povereni zamestnanci VSBM a osoby, ktoré sa
podielaju na zabezpefovani vzdelavacieho programu alebo na zabezpecCovani kvality, a
to vyluéne v rozsahu potrebnom na plnenie ich pracovnych alebo zverenych uloh. Ide
najma o UCVZS, RSP, RASP, osobu zodpovedn( za vzdelavaci program, lektorov,
poverenych administrativnych zamestnancov a osoby zabezpecujuce spravu prislusnych
informacénych systémov.

6.31.6 Osobné udaje sa spristupfuju alebo odovzdavaju tretim osobam len v pripadoch
ustanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, na zaklade zmluvného vztahu
so sprostredkovatelom, ak su spinené podmienky ochrany osobnych udajov, alebo ak je
to nevyhnutné na pinenie povinnosti VSBM vodi prislusnému verejnému informaénému
systému, najma Informacnému systému vzdelavania dospelych.

6.31.7 Dokumentacia a evidencia podla tejto smernice sa uchovava po dobu nevyhnutnu na
splnenie ucelu, na ktory bola vytvorena, najmenej v8ak po dobu vyplyvajucu z
registratirneho poriadku a registratirneho planu VSBM, osobitnych pravnych predpisov
a poZziadaviek na preukazatelnost zabezpecCovania kvality vzdelavacich programov. Po
uplynuti urCenej lehoty sa dokumentacia vyraduje alebo likviduje v sulade s
registratdrnymi pravidlami VSBM.

6.31.8 VSBM prijima primerané technické a organizaéné opatrenia na ochranu osobnych
Gdajov pred neopravnenym pristupom, stratou, zmenou, poSkodenim, zverejnenim alebo
inym neopravnenym spracuvanim. Elektronicka evidencia sa vedie v informacnych
systémoch s riadenym pristupom a primeranym zabezpec€enim; listinna dokumentacia sa
uchovava spésobom, ktory zabrafiuje neopravnenému pristupu.

6.31.9 Pri zverejiiovani informacii o vzdelavacich programoch veducich k ziskaniu
mikroosvedéenia VSBM zverejfiuje iba Udaje, ktoré si potrebné na zabezpedéenie
transparentnosti programu, informovanie verejnosti a splnenie zakonnych alebo
akreditacnych poziadaviek. Osobné Udaje u€astnikov vzdelavania sa nezverejfiuju, ak
osobitny pravny predpis neustanovuje inak.

6.31.10 Dotknuté osoby sa o spraclivani osobnych udajov informuja spésobom ustanovenym
nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679, najmé prostrednictvom
informacnej povinnosti VSBM zverejnenej na webovom sidle VSBM alebo poskytnutej pri
zaradeni Uc€astnika do vzdelavacieho programu.

6.31.11 Za vedenie evidencie realizovanych vzdelavacich programov, evidencie u€astnikov
vzdelavania, evidencie protokolov zavereCnych skuSok a evidencie vydanych
mikroosved&eni zodpoveda UCVZS, ak tato smernica alebo iny vnatorny predpis VSBM
neustanovuje inak.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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Posudzovanie Ziadosti certifikovanych vzdeldvacich institdcii o suhlas s
poskytovanim vzdelavacieho programu vedudceho Kk ziskaniu
mikroosvedcenia v prislusnom subramci kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym programov VSBM

7.1

7.2

7.3
7.4

7.5

7.6

Certifikovana vzdelavacia institucia podava ziadost o posudenie vzdelavacieho programu
veduceho k ziskaniu mikroosved&enia (dalej len ,ziadost o posudenie®) Vysokej Skole
bezpeénostného manazérstva v KoSiciach, ktord okrem navrhu vzdelavacieho programu
musi obsahovat identifikacné udaje ziadatela v rozsahu nazov a sidlo, meno a priezvisko
Statutarneho organu, identifikané Ccislo organizicie, doklad preukazujici systém
zabezpecCovania kvality vzdelavacej institucie, Cislo certifikacie a dobu jej platnosti.
Ziadost vybavuje UCVaZSa preklada ju rektorovi, ktori ju v nadvéaznosti predklada RASP.

Ak Ziadost o posudenie neobsahuje pozadované nalezitosti, VSBM vyzve Ziadatela na
doplnenie chybajucich nalezitosti do 30 dni odo dfa doru€enia vyzvy. Ak chybajuce
nalezitosti v tejto lehote Ziadatel nedoplni, VSBM Ziadost o posudenie odmietne v
elektronickej podobe.

Ak je Ziadost Uplna, RASP schvali navrh na zloZenie pracovnej skupiny.

Pracovna skupina ma neparny pocet ¢lenov. Je zlozena z posudzovatelov, ktori su ¢lenmi
RASP. Jej ¢lenmi su asporni:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia, alebo interny zastupca z VSBM,
posobiaci v Studijnom odbore, ku ktorému sa bude vzdelavaci program viazat' a ktory
je zaroven veducim pracovnej skupiny,

b) jeden zastupca zamestnavatela,

c) jeden zastupca spomedzi Studentov, ktory dosiahol vysokoSkolské vzdelanie prvého
stupna.

Veducim pracovnej skupiny je externy alebo interny posudzovatel podla ods. 4 pism. a)
tohto €lanku, ktory vypracuje v sucinnosti s clenmi pracovnej skupiny hodnotiacu spravu,
ktorej zaverom bude vyjadrenie pracovnej skupiny. Hodnotiaca sprava obsahuje zaver, Ci
pracovna skupina navrhuje:

a) udelit certifikovanej vzdelavacej institucii suhlas s poskytovanim vzdelavacieho
programu v prislusnom subramci kvalifikacii,

b) udelit certifikovanej vzdelavacej institucii suhlas s poskytovanim vzdelavacieho
programu v prisluShom subramci kvalifikacii po odstraneni riadne oddvodnenych
nedostatkov,

c) neudelit certifikovanej vzdelavacej institlcii suhlas s poskytovanim vzdelavacieho
programu v prislusnom subramci kvalifikacii, pricom sucastou hodnotiacej spravy je
zdbvodnenie takéhoto navrhu.

Veduci pracovnej skupiny moéZe pri overovani skuto¢nosti pozadovat doplhujuce

informacie alebo ich overenie priamo na mieste. Tuto pozZiadavku musi vzniest priamo
RASP prostrednictvom UCVaZS vo i ziadatelovi.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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7.7 Schvalovanie zZiadosti certifikovanej vzdelavacej institucie o suhlas s poskytovanim
vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prisluSnom subrédmci
kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym
programom uskuto&fiovanym na VSBM, sa modZe uskutoénit len na riadnom alebo
mimoriadnom zasadnuti RASP, a to za U¢asti aspof jedného $tudenta a jedného zastupcu
zamestnavatela z lenov RASP. Podkladom pre rozhodovanie RASP je zaver pracovnej
skupiny podla ods. 5 tohto ¢lanku smernice a Ziadost' o posudenie.

7.8 Ak RASP udeli sthlas certifikovanej vzdelavacej institicii s poskytovanim vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prislusnom subramci kvalifikacii, ktory
zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym  Studijnym  programom
uskuto&fiovanym na VSBM, RASP pripravi navrh rozhodnutia o suhlase s poskytovanim
vzdelavacieho programu, ktory vydava VSBM a podpisuije rektor.

7.9 Suhlas certifikovanej vzdelavacej institacii s poskytovanim vzdelavacieho programu
veduceho k ziskaniu mikroosvedcéenia v prisluSnom subramci kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym $tudijnym programom uskuto&fiovanym na VSBM
ma platnost 5 rokov odo dha udelenia suhlasu.

7.10 Ak RASP suhlas neudeli, opatovnu Ziadost o suhlas certifikovanej vzdelavacej institucie
s poskytovanim vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosved€enia v
prislusnom subramci kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym
$tudijnym programom uskuto&fiovanym na VSBM, je mozné podat v lehote nie kratSej ako
6 mesiacov.

7.11 Certifikovana vzdelavacia inStitcia, ktorej bol udeleny sudhlas s poskytovanim
vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prisluSsnom subrédmci
kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym
programom uskutoéiovanym na VSBM, predklada RSP VSBM a Rade kvality VSBM
prostrednictvom UCVaZS raz ro¢ne spravu o poskytovanom vzdelavani.

7.12 Vybavenie Ziadosti o sUhlas s poskytovanim vzdelavacieho programu sa realizuje v
lehote najviac 90 dni od jej dorucenia.

7.13 UCVZS vedie evidenciu vzdelavacich programov zabezpe&ovanych certifikovanymi
vzdelavacimi institGciami, ktorym bol udeleny sthlas s poskytovanim vzdelavacieho
programu a zverejiiuje informacie o tychto programoch na webovom sidle UCVZS.

7.14 Rozhodnutie o udeleni suhlasu, neudeleni suhlasu alebo odfati suhlasu sa vztahuje na
vzdelavaci program v tom subramci kvalifikacii, v ktorom bola Ziadost’ posudzovana alebo
v ktorom bol suhlas udeleny. Ak sa Ziadost alebo suhlas vztahuje na oba subramce
kvalifikacii, rozhodnutie sa vztahuje na oba subramce, ak z jeho obsahu nevyplyva inak.

7.15 Rozhodnutia podla tejto smernice

7.15.1. Rozhodnutia vydavané podfa tejto smernice st vnutornymi institucionalnymi aktmi
VSBM prijimanymi v ramci vnutorného systému zabezpecCovania kvality vzdelavacich
programov veducich k ziskaniu mikroosvedcenia. Tieto rozhodnutia nie su rozhodnutiami

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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vydavanymi v spravnom konani podfa zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani, ak
osobitny pravny predpis vyslovne neustanovuje inak.

7.15.2. Rozhodnutie podla tejto smernice sa vyhotovuje pisomne alebo elektronicky spdsobom
zabezpecujucim jeho preukazatelnost, identifikaciu vydavajuceho organu alebo osoby,
datum vydania a obsah rozhodnutia.

7.15.3. Rozhodnutie podfa tejto smernice obsahuje najma:

a) oznadenie VSBM a organu alebo osoby, ktora rozhodnutie vydava,

b) oznalenie veci, ktorej sa rozhodnutie tyka,

c) identifikaciu vzdelavacieho programu alebo certifikovanej vzdelavacej institlicie, ak sa
jej rozhodnutie tyka,

d) vyrok rozhodnutia,

e) oddvodnenie, ak ide o neschvélenie vzdelavacieho programu, udelenie suhlasu s
podmienkou, neudelenie suhlasu, odhatie suhlasu alebo zruSenie vzdelavacieho
programu,

f) den nadobudnutia u¢innosti rozhodnutia,

g) poucenie o moznosti podat ziadost o prehodnotenie rozhodnutia, ak tuto moznost
pripusta tato smernica,

h) datum vydania rozhodnutia a podpis opravnenej osoby.

7.15.4. Pri rozhodnutiach, ktorymi sa schvaluje vzdelavaci program, periodicky schvaluje
vzdelavaci program alebo schvaluje uprava vzdelavacieho programu, moéze byt
odbévodnenie struéné a mbéze odkazovat na hodnotiacu spravu, zapisnicu zo zasadnutia
prislusného organu alebo iny podklad, na zaklade ktorého bolo rozhodnutie prijaté.

7.15.5. Pri rozhodnutiach, ktorymi sa neudeluje suhlas certifikovanej vzdelavacej institucii,
udeluje suhlas s podmienkou, odnima suhlas alebo rusi vzdelavaci program, musi byt
odovodnenie konkrétne a musi obsahovat' skutkové a vecné dévody, z ktorych prislusny
organ VSBM vychadzal.

7.15.6. Rozhodnutie tykajuce sa certifikovanej vzdelavacej institucie sa doru€uje tejto institucii
v elektronickej podobe na elektronicki adresu uvedenu v Zziadosti alebo inym
preukazatelnym spésobom. Za deh doruCenia sa povaZzuje defn potvrdenia dorucenia
alebo den, ked bolo rozhodnutie preukazatelne spristupnené adresatovi.

7.15.7. Certifikovana vzdelavacia institicia m6ze proti rozhodnutiu o neudeleni sdhlasu,
rozhodnutiu o udeleni suhlasu s podmienkou alebo rozhodnutiu o odnati suhlasu podat
Ziadost o prehodnotenie rozhodnutia, a to v lehote 15 dni odo dna jeho doru€enia.

7.15.8. Ziadost o prehodnotenie rozhodnutia musi obsahovat oznacenie rozhodnutia, proti
ktorému smeruje, rozsah, v akom sa rozhodnutie napada, dévody nesuhlasu a pripadné
dbkazy alebo podklady, o ktoré sa Ziadatel opiera.

7.15.9. O Ziadosti o prehodnotenie rozhodnutia rozhoduje rektor VSBM po vyjadreni RASP
a Rady kvality VSBM, ak tato smernica neustanovuje inak. Rektor méZe pévodné
rozhodnutie potvrdit, zmenit alebo vec vratit prislusnému organu VSBM na nové
prerokovanie.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach

F02_PK




e SMERNICA Vydanie : 1

ZABEZPECOVANIE KVALITY Strana : 147 17

VZDELAVACICH PROGRAMOV [, .. 0

VEDUCICH K ZISKANIU
MIKROOSVEDCENIA Lehota uloZenia: |5

¢islo: SM 13 v1 01.12.2026

7.15.10. Podanie Ziadosti o prehodnotenie rozhodnutia nema odkladny ucinok, ak rektor

VSBM v odévodnenom pripade nerozhodne inak. Pri rozhodnuti o odfiati sihlasu méze
rektor priznat' Ziadosti o prehodnotenie odkladny u€inok najma vtedy, ak bezprostredné
ucinky rozhodnutia méZu neprimerane zasiahnut do prav ucastnikov uz prebiehajuceho
vzdelavania.

7.15.11. Rozhodnutie o Ziadosti o prehodnotenie sa doruCuje Ziadatelovi sp6sobom podla

odseku 7.15.6. Rozhodnutie o prehodnoteni je v rdmci vnatorného systému VSBM
konec¢né.

Odnimanie suhlasu s poskytovanim vzdelavacieho programu veduceho k
ziskaniu mikroosvedcenia v prislusnom subramci kvalifikacii
certifikovanej vzdelavacej instittcii v RK VSBM

8.1

8.2

8.3

Suhlas s poskytovanim vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosved¢&enia v

prislusnom subramci kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym

Studijnym programom uskutoéfiovanym na VSBM, udeleny RASP certifikovanej

vzdelavacej institlcii zanika:

a) uplynutim doby, na ktoru bol suhlas vydany,

b) vymazom z registra certifikovanych vzdelavacich institdcii,

c) diiom doruéenia rozhodnutia RASP o odpati sthlasu na zaklade oddvodneného
podnetu a zaverov mimoriadneho dohladu,

d) zruSenim certifikovanej vzdelavacej institacie,

e) ak do 3 kalendarnych mesiacov od smrti, vyhlasenia za mftvu alebo iného skoncenia
vykonu funkcie osoby zodpovednej za vzdelavaci program nebude ur€ena nova osoba
zodpovedna za vzdelavaci program, ktora spifia pozadované kvalifikaéné predpoklady.

f) uplynutim doby zapisu do registra vzdelavacich institdcii.

Odbévodneny podnet na odfatie suhlasu certifikovanej vzdelavacej institucii s
poskytovanim vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcéenia prijima
VSBM. Odévodnenym podnetom je len neanonymny podnet, ktory obsahuje opis
nesuladu uskuto¢fiovaného vzdelavacieho programu so véeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, s akreditadnymi $tandardmi alebo vnutornymi predpismi VSBM a dékazy o
nesulade.

RASP po doruéeni odévodneného podnetu predloZi navrh na zloZenie pracovnej skupiny,
ktora vykona mimoriadny dohlad suladu uskutoCnovaného vzdelavacieho programu.
Zaverom mimoriadneho dohlfadu méze byt navrh, Ze RASP:

a) odnime suhlas certifikovanej vzdelavacej institlcii s poskytovanim vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedc¢enia v prislusnom subramci kvalifik&cit,
pricom takyto navrh musi byt riadne odévodneny vo vztahu k poruSeniu konkrétnych
ustanoveni vieobecne zavéaznych pravnych predpisov a vnatornych predpisov VSBM,

b) ponecha suhlas certifikovanej vzdelavacej institlcii s poskytovanim vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prisluSnom subrédmci kvalifik&cit,

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

c) ponechéa suhlas certifikovanej vzdelavacej institlcii s poskytovanim vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedc&enia v prislusnom subramci kvalifikacii po
odstraneni nedostatkov v ur€enej lehote, po nedodrzani ktorej sa suhlas odnime s
riadnym oddvodnenim vo vztahu k porudeniu konkrétnych ustanoveni vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov VSBM. O odfati sthlasu po
nedodrZani lehoty rozhoduje RK VSBM.

Pracovna skupina ma neparny pocet ¢lenov. Je zlozena z posudzovatelov, ktori su ¢lenmi
RASP. Jej ¢lenmi su aspori:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia, alebo interny zastupca z VSBM,
posobiaci v Studijnom odbore, ku ktorému sa bude vzdelavaci program viazat' a ktory
je zaroven veducim pracovnej skupiny,

b) jeden zastupca zamestnavatela,

ukoncenie prvého stupna vysokoskolského Studia.

Veduci pracovnej skupiny modZe pri overovani skutoCnosti pozadovat doplhujuce
infovrmécie alebo ich overenie priamo na mieste. Tuto poziadavku musi vzniest priamo
RASP prostrednictvom UCVaZs.

Odnatie suhlasu certifikovanej vzdelavacej institucii s poskytovanim vzdelavacieho
programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prislusnom subramci kvalifikacii, ktory
zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym  Studijnym  programom
uskutocriovanym na VSBM, sa moze uskutoénit len na riadnom alebo mimoriadnom
zasadnuti RASP, a to za Ucasti aspori jedného Studenta a jedného zastupcu
zamestnavatela z &lenov RASP. Podkladom pre rozhodovanie RASP su zavery pracovnej
skupiny podla ods. 3 tohto ¢lanku.

Oficialne rozhodnutie VSBM o odiati suhlasu vychyzajlice z rozhodnutia RASP podpisuje
rektor VSBM. Odnatie suhlasu certifikovanej vzdelavacej institicii s poskytovanim
vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia v prisluSnom subrédmci
kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym
programom uskuto&iovanym na VSBM, nadobuda G&innost dilom doruéenia rozhodnutia
o odnati suhlasu certifikovanej vzdelavacej institucii.

Odo dna dorucéenia rozhodnutia o odnati suhlasu certifikovana vzdelavacia institdcia
nesmie uskuto€novat vzdelavaci program.

UCVZS zabezpedi aktualizaciu injormécil' o vzdelavacom programe, ktorému bol suhlas
odnaty, na webovom sidle UCVZS.

8.10 Certifikovana vzdelavacia institicia méze opatovne ziadat o suhlas s poskytovanim

vzdelavacieho programu v prislusnom subramci kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému
alebo viacerym akreditovanym Studijnym programom uskuto¢fiovanym na VSBM nie skér
ako po uplynuti jedeného roku odo dna odnatia suhlasu.

8.11 Pred rozhodnutim o odniati sthlasu VSBM oboznami certifikovant vzdelavaciu inétitGciu

so zisteniami, ktoré mézu byt dévodom na odnatie suhlasu, a umozni jej vyjadrit sa k
tymto zisteniam v primeranej lehote, ktora nesmie byt kratSia ako 15 dni odo dria

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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dorucenia vyzvy. Certifikovana vzdelavacia institucia je opravnena v tejto lehote predlozit
svoje vyjadrenie, vysvetlenia, ddékazy alebo iné podklady preukazujice odstranenie alebo
neexistenciu vytykanych nedostatkov.

8.12 Ak zistené nedostatky mozZno odstranit' a nejde o zavazné alebo opakované porusenie

povinnosti, VSBM méze certifikovanej vzdelavacej institGcii urgit primeranu lehotu na ich
odstranenie. Lehota na odstranenie nedostatkov sa ur€i s prihliadnutim na povahu a
zavaznost zistenych nedostatkov, ich vplyv na kvalitu vzdelavacieho programu, prava
ucastnikov vzdelavania a déveryhodnost’ vydavanych mikroosvedceni.

8.13 V odbévodneni rozhodnutia o odnati suhlasu sa uvedu najma zistené nedostatky,

podklady, z ktorych VSBM vychéadzala, vyhodnotenie ich zavaznosti, vysporiadanie sa s
vyjadrenim certifikovanej vzdelavacej institlicie a dévody, pre ktoré nebolo mozné alebo
vhodné ponechat suhlas v platnosti.

8.14 Pred rozhodnutim o odniati sthlasu VSBM oboznami certifikovant vzdelavaciu inétitGciu

so zisteniami, ktoré mézu byt dévodom na odnatie suhlasu, a umozni jej vyjadrit sa k
tymto zisteniam v primeranej lehote, ktora nesmie byt kratSia ako 15 dni. Ak zistené
nedostatky mozno odstranit, VSBM moze certifikovanej vzdelavacej institucii urdit
primerand lehotu na ich odstranenie. To neplati, ak ide o zavazné alebo opakované
poruSenie povinnosti, ktoré moéze ohrozit kvalitu vzdelavacieho programu, prava
ucastnikov vzdelavania alebo déveryhodnost vydavanych mikroosvedceni.

Zruseme vzdelavacich programov veducmh k ziskaniu mikroosvedcenia
v RK VSBM uskutoc¢novanych na VSBM

9.1

9.2

9.3

9.4

Vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosvedéenia sa rusi:

a) uplynutim doby platnosti rozhodnutia o schvaleni vzdelavacieho programu veduceho k
ziskaniu mikroosvedc&enia,

b) schvalenim navrhu na zruSenie vzdelavacieho programu predlozeného rektorom Skoly,
na ktorej sa vzdelavaci program uskutocriuje,

c) ak do 3 kalendarnych mesiacov od smrti, vyhlasenia za mftvu alebo iného skoncenia
vykonu funkcie osoby zodpovednej za vzdelavaci program nebude ur€ena nova osoba
zodpovedna za vzdelavaci program, ktora spifia pozadované kvalifikaéné predpoklady.

O zrueni vzdelavacieho programu podla ods. 1 pism. b) rozhoduje RASP na svojom
zasadnuti, pricom v rozhodnuti o zru8eni vzdelavacieho programu sa uvedie aj datum, ku
ktorému sa vzdelavaci program rusi.

Po schvaleni navrhu na zruSenie vzdelavacieho programu RASP informuje RSP, rektora
a UCVZS, ktory zabezpeci aktualizaciu informacii o vzdelavacom programe na webovom
sidle UCVZS.

Ak bol vzdelavaci program zruSeny podla ods. 1 pism. b) tohto ¢lanku, opatovnu ziadost
o akreditovanie vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia je mozné
podat najskér po uplynuti jedného roka od jeho zruSenia.

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach

F02_PK




e SMERNICA Vydanie : 1

ZABEZPECOVANIE KVALITY Strana : 17z 17

VZDELAVACICH PROGRAMOV [, .. 0

VEDUCICH K ZISKANIU
MIKROOSVEDCENIA Lehota uloZenia: |5

¢islo: SM 13 v1 01.12.2026

10. Prechodné ustanovenia

Vzdelavacie programy, ktoré maju viest k ziskaniu mikroosvedcenia, schvalené pred
ucinnostou tejto smernice sa primerane zosuladia s jej ustanoveniami. Do Uplného zavedenia
evidencie podla tejto smemice vedie evidenciu vzdeldvacich programov UCVZS podla
doterajSich postupov.

11. Zaverecné ustanovenia

11.1 Zalezitosti tykajuce sa vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedcéeni
neupravené touto smernicou, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami vyhlasky Ministerstva
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky &. 405/2024 Z. z., ktorou sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zakona €. 292/2024 o vzdelavani dospelych a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakonom €. 292/2024 Z. z.
0 vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a akreditatnymi Standardmi Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké
Skolstvo.

11.2 Smernica SM 13 vl 28.8.2026 o zabezpelovani kvality vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosvedéenia nadobuda platnost a ucinnost dnha 1. septembra
2026.

12. Zmenova sluzba

Schval'ovat’ zmeny v tejto smernici je opravneny jedine Rektor VSBM v Kosiciach na zéklade
preverenia zo strany Zmocnenca pre VSK (Z-VSK), ktory pripadnd zmenu vykona. Zaznam
0 zmene je ulozeny u Z-VSK.

13. Suvisiaca dokumentacia

Standardy Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo pre vnatorny systém
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania a vzdelavacich programov veducich k
ziskaniu mikroosvedcenia.

Zakon €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 300/2025 Z.z. o vysokych 3kolach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 269/2018 Z.z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania

Prirucka kvality_4.1.13 Vnutorny systém kvality

Dr.h.c. doc. Ing. Peter LoSonczi, PhD., MBA, MSc.
Rektor

Dokumentované informacie VSBM su dusevnym majetkom VSBM v KoSiciach.

Osobam mimo VSBM mézu byt vydané alebo inak zverejnené jedine so sthlasom rektora VSBM v KoSiciach
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