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VYSOKA SKOLA BEZPECNOSTNEHO |
MANAZERSTVA V KOSICIACH

Certification Body GISK-D006-0C
MSCB-113 IS0 5001:2015

Kostova 1, 040 01 KosSice,

Vyhodnotenie dotaznika pre zamestnancov VSBM v KE za rok 2022

ZUcastnilo sa 13 z 33 zamestnancov VSBM v KE, ¢o predstavuje 39 percent.

1. PRACOVNE PODMIENKY

1.1 Ako ste spokojny s vasim pracovnym prostredim?
- Som velmi spokojny(a):

10 (76,92 %)

- Som spokojny(a): ] 3 (23,08 %)
- Je to vyhovuijlice: 1 0

- Som nespokojny(a): | 0

- Som velmi nespokojny(a): | 0

1.2 Ako ste spokojny s uroviiou technického vybavenia vagho pracoviska (uéebne, kancelarie)?

- Som velmi spokojny(a): | 6 (46,15 %)
- Som spokojny(&): I 6 (46,15 %)
- Je to vyhovujuce: == 1 (7,69 %)
- Som nespokojny(a): 1 0

- Som velmi nespokojny(a): | 0

1.3 V porovnani s minulost'ou sa pracovné podmienky

- Zlepsilt: ] 8 (61,54 %)

- nezmenili: | 4 (30,77 %)

- zhorsili: | 0

- neviem posudit: | 1 (7,69 %)

1.4 Vase poznamky k pracovnym podmienkam:
- pracovne podmienky su primerane

- vyborne

- bez pripomienok

- Ziadne

- bez

2. OCHRANA A BEZPECNOST PRI PRACI, HYGIENA PRACE

2.1 Ako hodnotite Groveii bezpeénosti a ochrany zamestnancov pri praci na vaSom pracovisku?
- Som velmi spokojny(a):
- Som spokojny(a):

9 (69,23 %)
3 (23,08 %)

]
- Je to vyhovujice: = 1(7,69 %)
- Som nespokojny(a): | 0
- Som velmi nespokojny(a): 1 0

2.2 Ako hodnotite vybavenost pracoviska hygienickymi prostriedkami (mnozstvo, kvalita)?

- Som velmi spokojny(a): 9 (69,23 %)

]
- Som spokojny(a): ) 4 (30,77 %)
- Je to vyhovujuce: | 0
- Som nespokojny(a): 1 0
- Som velmi nespokojny(a): | 0
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2.3 Ste pravidelne a nie len formalne 8koleny(a) z predpisov pre vasu profesiu?
- Ano: ] 11 (84,62 %)

- Nie: s

2 (15,38 %)

2.4 Ste pravidelne oboznamovany(a) so stavom OBP na vaSom pracovisku?
- Ano: ] 12 (82,31 %)

- Nie: [

1 (7,69 %)

2.5 V porovnani s minulost'ou sa ochrana a bezpeénost' pri praci a hygiena prace

- zlepsili: I
- nezmenili: e

- zhorsili: 1

- neviem posudit: [ ]

2.6 Vase poznamky k ochrane a bezpeénosti pri praci, hygiene prace:

- nemam vyhrady
- Ziadne
- vybore
- bez pripomienck

-bez

3. VEDOMOSTI A ZNALOSTI

3.1 S mojimi teoretickymi znalostami pre sti¢éasné pracovné zaradenie

- som vefmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- jJe to vyhovujlce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

3.2 S mojimi praktickymi skusenost'ami pre sii¢asné pracovné zaradenie

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som velmi nespokojny(a):

3.3 S moznostami dalsieho odborného rastu na VSBM

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som velmi nespokojny(a):

3.4 S moznost'ou zticastnovat’ sa na konferenciach a inych vedeckych podujatiach

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovuijuce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

3.5 S moznostami a sluzbami, ktoré pontka akademicka kniznica VSBM

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

3.6 Ste nasadzovany na viaceré pracovné zaradenia na vaSom pracovisku?

- Ano, velmi &asto a nevyhovuje mi to:

- Ano, velmi &asto a nerobi mi to problém:
- Iba ob&as a nevyhovuje mi to:

- Iba ob&as a nerobi mi to problém:

- Nie:

7 (53,85 %)
5 (38,46 %)
0

1(7,69 %)

6 (46,15 %)
6 (46,15 %)
1(7,69 %)
0

0

6 (46,15 %)
7 (58,85 %)
0
0
0

8 (61,54 %)
5 (38,46 %)
0
0
0

4(30,77 %)
7 (53,85 %)
2 (15,38 %)
0
0

10 (76,92 %)
2 (15,38 %)
1(7,69 %)

0

0

4 (30,77 %)
4 (30,77 %)
0
5 (38,46 %)
0
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3.7 V porovnani s minulost'ou sa vedomosti a znalosti

- zlepsili:

- nezmenili:

- zhorsili:

- neviem posudit:

3.8 Vase poznamky k vyuzivaniu vasich vedomosti a znalosti:

- Ziadne
-bez

- vedomosti vyuzivam v ramci vyucby a rieSeniu projektovych dloh

11 (84,62 %)
1(7,69 %)

0

1(7,69 %)

4. STYL VEDENIA, KOMUNIKACIA, STAROSTLIVOST O ZAMESTNANCOV

4.1 Ako hodnotite $tyl vedenia a pristup priameho nadriadeného k vam?

- korektny:
- kvalifikovany:
- spravodlivy:

- priatefsky: |

- neodborny: |
- povysenecky: |
- [ahostajny:

- iné:

4.2 S komunikaciou na trovni

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujlce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

43Sk ikaciou medzi v

p

H

acovnikov

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujice:

- som nespokojny(a):

- som velmi nespokojny(a):

a

tnancami moéjho pracoviska

4.4 S informéciami, ktoré s mi poskytované o vyvoji na VSBM v KE

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som velmi nespokojny(a):

4.5 So spésobom poskytovania informécii na VSEM v KE

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujtice:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

4.6 S droviou sluzieb zavodného stravovania

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to vyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

4.7 S poskytovanim inych zamestnaneckych vyhod na VSBM

- som velmi spokojny(a):

- som spokojny(a):

- je to wyhovujuce:

- som nespokojny(a):

- som vefmi nespokojny(a):

11 (84,62 %)
9 (69,23 %)
8 (61,54 %)
6 (46,15 %)
0

0
0
0

10 (76,92 %)
3 (23,08 %)
0

0

0

7 (53,85 %)
4 (30,77 %)
1(7,69 %)
1(7,69 %)
0

6 (46,15 %)
6 (46,15 %)
1(7,69 %)
0

0

7 (53,85 %)
4 (30,77 %)
1(7,69 %)
1(7,69 %)
0

1(7,69 %)
0

6 (46,15 %)
1(7,69 %)
0

4 (30,77 %)
7 (53,85 %)
2(15,38 %)
0
0
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4.8 V porovnani s minulost'ou sa styl vedenia, komunikacia, starostlivost’ o zamestnancov

- Zlep3ili:

- nezmenili:

- zhorsili:

- neviem posudit:

7 (53,85 %)
3 (23,08 %)
2 (15,38 %)
1(7,69 %)

4.9 Vase poznamky k $tylu vedenia, komunikacii, starostlivosti o zamestnancov:

- Ziadne
- bez
- nemam vyhrady

5. OHODNOTENIE A ISTOTA ZAMESTNANCOV

5.1 Ste spokojny s vasim pracovnym zaradenim, na zaklade vasej kvalifikacie a skusenosti?

- som Uplne spokojny:

- momentalne som spokojny, v budicnosti by som cheel postupit:

- Ciastocne spokojny, ale viac nemozem dosiahnut:

- Ciastocne spokojny, ale rozhodne chcem postupit:

- nie som spokojny, moje pracovné zaradenie mi nevyhovuje:

- nie som spokojny, v buducnosti by som chcel zmenit zamestnanie:

V pripade, ze ste v 5.1 uviedli "nie som spokojny, v budticnosti by som chcel zmenit' zamestnanie", uvedte dévod:

- Ziadne

5.2 Ako hodnotite ocefiovanie vasich pracovnych vysledkov?

- som uplne spokojny:

- zatial som spokojny, ale obavam sa o dalsi vyvoj:

- je to vwyhovujuce:
- nie som spokojny:

- je to nevyhovuijlce v porovnani s moznostami v inych atvaroch:
- je to nevyhovujuce v porovnani 8 moznostami v inych organizaciach:

5.3 Planujete i nadalej pracovat’ na VSBM v KE?

- ano: ]
- zatial ano: =
- nie: |

5.4 Ste spokojny s moznost'ou vasho pracovného postupu (rastu kariéry)?

- Som velmi spokojny(a):

- Som spokojny(a):

- Je to vyhovujlce:

- Som nespokojny(a):

- Som velmi nespokojny(a):

12 (92,31 %)
1(7.69 %)
0

7 (53,85 %)
6 (46,15 %)
0
0
0

5.5 V akej miere ste spokojny(a) s realizaciou svojich navrhov, pripomienok podavanych svojmu nadriadenému?

- Som velmi spokojny(a):

- Som spokojny(a):

- Je to vyhovujuce:

- Som nespokojny(a):

- Som velmi nespokojny(a):

5.6 V porovnani s minulost'ou sa ohodnotenie a istota zamestnancov:

- Zlepsili:

- nezmenili:

- zhorsili:

- neviem posudit:

6 (46,15 %)
6 (46,15 %)
1 (7,69 %)
0

0

6 (46,15 %)
3 (23,08 %)
2 (15,38 %)
2 (15,38 %)

1
2
0

0
0
0

1(84,62 %)
(15,38 %)

10 (76,92 %)
1(7,69 %)
1(7,69 %)

1 (7,69 %)
0

0
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5.6 Vase poznamky k ohodnoteniu a istote zamestnancov:
- bez poznamok

- Ziadne

- sucastné hodnotenie je na pozadovanej urovni

- Ziadne

- hodnotenie a istota je adekvatne

- neviem posudit’

- s0 svoji ohodnotenim a istotou som spokajny
- neviem posudit

- Ziadne

- bez

- s na vyhovujucej urrovni

6. PRACOVNE ZARADENIE

6.1 Dotaznik je anonymny, z dévedu validity ziskanych vysledkov, prosim Uvedte nasledujlce udaje: Pracovné zaradenie (napr. pedag.zam.):
- prorekior

- nepedagogicky zamestnanec

- pedag. zam.

- asistent

- pedagdg

- pedag zam

- pedagog

- pedagog

- pedagdg

6.2 Poéet rokov odpracovanych na VSBM v KE:
-14

-10

-10

-13

-10

6.3 Pracovisko VSBM v KE:
- veda

- Gstav

- Ustav bezpeénostnych vied
-UBv

-80

- prorektorat

-UBv

-JoB

- odborny asistent

7. Vase navrhy a pripomienky k tomuto dotazniku:

- Ziadne
- nemam

- Palko

Ing. Radoslav Sulej, PhD., DBA, LL.M
Prorektor pre informatiku a rozvoj
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