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I. Základné informácie o vysokej škole 
 

Názov vysokej školy: Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 
 
Typ vysokej školy: súkromná vysoká škola 
 
 
Poslanie vysokej školy:  
 
Hlavným cieľom VŠBM je v súlade s legislatívou, upravujúcou fungovanie vysokých škôl, 
vedecky pracovať a poskytovať vysokoškolské vzdelávanie v oblasti bezpečnostných vied.  
V súlade s hlavným poslaním vysokej školy je formulovaná vízia budovania a rozvoja VŠBM 
v Košiciach, ako vysokoškolskej vzdelávacej inštitúcie, ktorá je spôsobilá a oprávnená 
vykonávať vysokoškolské štúdium vo všetkých troch stupňoch štúdia a tvorivo riešiť 
vedecko-výskumné úlohy na národnej a medzinárodnej úrovni. 
Na tento účel sú vytvorené vhodné štruktúry a procesy, ktoré sú previazané do vnútorného 
systému zabezpečovania kvality, zahŕňajúceho celú školu. 
 
Pre naplnenie vízie vysokej školy je cieľom vykonávať aktivity v nasledovných strategických 
oblastiach: 

 správa a manažment vysokej školy, 
 vysokoškolské vzdelávanie, 
 veda, výskumu a inovácie, 
 ďalšie vzdelávanie. 

Na pôvodný Dlhodobý zámer rozvoja školy platný do roku 2023 operatívne nadviazal nový 
Dlhodobý zámer do roku 2030, zohľadňujúci potreby vyplývajúce zo zavádzania vnútorného 
systému kvality.  
Z dlhodobého hľadiska svojich zámerov rozvoja, škola vykonala SWOT analýzu a na základe 
jej výsledku zadefinovala rámec svojich aktivít na ich splnenie. Dlhodobý zámer a SWOT 
analýzu je možné nájsť na stránke školy v časti dokumenty. 
 
 
Vedenie vysokej školy: 
 
Poverený rektor:  
Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc. DBA, MSc., MBA, LL.M – poverený 
funkciou rektora od 21.2.2020 
Dr.h.c. doc. Ing. Peter Lošonczi, PhD., MBA, MSc. – poverený funkciou rektora od 2.9.2022 
 
Vicerektor 
Dr.h.c. Ing. Peter Lošonczi, PhD., MBA, MSc. - prvé funkčné obdobie, dátum vymenovania za 
prvého prorektora: 21.2.2020.  
 
Prorektor pre vzdelávanie: 
Ing. Radoslav Šulej, PhD., DBA, LL.M - prvé funkčné obdobie, dátum vymenovania za 
prorektora: 1.2.2021.  
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Prorektor pre vedu a výskum:  
doc. Ing. Jozefína Drotárová, PhD., MBA, MPH - prvé funkčné obdobie, dátum vymenovania 
za prorektora: 7.9.2019 
 
Prorektor pre informatiku a rozvoj 
Dr.h.c. doc. Ing. Peter Lošonczi, PhD., MBA, MSc. – 1.3.2020 poverený vedením úradu 
prorektora pre informatiku a rozvoj. 
 
Kvestor vysokej školy: Ing. Gabriel Hrubý, DBA, LL.M 
 
 
Akademický senát vysokej školy:  
 
Predseda: 
Ing. mult. Bohumil Šejnoha, PhD., MSc., tretie funkčné obdobie, začiatok funkcie 8.11.2022, 
ÚBV, zamestnanecká časť.  
 
Predsedníctvo: 
Ing. Martin Mašľan, PhD., MSc., podpredseda, štvrté funkčné obdobie, začiatok od 
8.11.2022, ÚBV, zamestnanecká časť. 
 
Členovia: 
- zamestnanecká časť: 

JUDr. Štefan Jakabovič, PhD., LL.M, ÚBV, KCVaZŠ, druhé funkčné obdobie, začiatok 
od 8.11.2022 
Ing. Iveta Vincová, školské oddelenie, druhé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Bc. Drahomíra Mesárošová, LL.M, akademická knižnica, druhé funkčné obdobie, 
začiatok od 8.11.2022 
Bc. Iveta Štefuriková, LL.M, ekonomické oddelenie, druhé funkčné obdobie, začiatok od 
8.11.2022 
Ing. Iveta Fabiánová, LL.M, rektorát, tretie funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Ing. Alena Buzová, PhD., MBA, akademická knižnica, tretie funkčné obdobie, začiatok od 
8.11.2022 
Ing. Zlatica Geročová, MBA,  školské oddelenie, druhé funkčné obdobie, od 21.11.2021 
do 8.11.2022 
Mgr. Natália Töröková, DBA, ÚHTV, prvé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 

 
- študentská časť: 

Bc. Michaela Šimonová, druhé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Bc. Juraj Izrael, druhé funkčné obdobie, od 21.11.2021 do 8.11.2022 
Bc. Jozef Margecanský, prvé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Bc. Marek Zlacký, druhé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Bc. Martin Illéš, druhé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
Bc. Alexander Albert, druhé funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
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Vedecká rada vysokej školy:  
 
Členovia vedeckej rady z vysokej školy:  

1. Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA MSc. MBA LL.M, MPH, 
Bezpečnostné vedy 

2. Dr.h.c. doc. Ing. Peter Lošonczi, PhD., MBA MSc., Bezpečnostné vedy- predseda VR 
3. doc. Ing. Jozefína Drotárová, PhD., MBA, MPH, Bezpečnostné vedy 
4. Ing. Radoslav Šulej, PhD., DBA, Bezpečnostné vedy 
5. Dr.h.c. prof. Ing. Josef Reitšpís, CSc., DBA, MSc. , Bezpečnostné vedy 
6. Dr.h.c. prof. Ing. Vladimír Klimo, CSc. , Bezpečnostné vedy 
7. prof. dr. hab. Andrzej Misiuk, , Bezpečnostné vedy 
8. prof. Mgr. Igor Britchenko, DrSc., Bezpečnostné vedy 
9. prof. RNDr. František Olejník, CSc., DBA, Bezpečnostné vedy 
10. Dr.h.c. doc. JUDr. Štefan Kočan, PhD., LL.M, Bezpečnostné vedy 
11. Ing. Peter Palko, PhD., MBA., Bezpečnostné vedy 
12. Ing. mult. Bohumil Šejnoha, PhD., MSc., Bezpečnostné vedy 
13. JUDr. Štefan Jakabovič, PhD., LL.M, Bezpečnostné vedy 
14. Ing. Martin Mašľan, PhD., MSc., Bezpečnostné vedy 
15. Ing. Matúš Murajda, PhD., DBA, Bezpečnostné vedy 
 

Ostatní členovia vedeckej rady: 
16. prof. Ing. Vojtech Jurčák, CSc., Akadémia ozbrojených síl v Liptovskom Mikuláši, 

Obrana a vojenstvo, Bezpečnostné vedy 
17. Dr.h.c. mult. prof. JUDr. Ing. Viktor Porada, DrSc., Bezpečnostné vedy 
18. prof. Boris Velchev, J.S.D. Ekonomika, Bezpečnostné vedy 
19. prof. Georgi L. Manolov, DPS, Ekonomika, a Bezpečnostné vedy 
20. dr. hab. Juliusz Piwowarski, APEIRON, Bezpečnostné vedy 
21. doc. PhDr. Rastislav Kazanský, PhD., Univerzita Mateja Bela Banská Bystrica, 

Politológia, Bezpečnostné vedy 
 
 
Disciplinárna komisia vysokej školy pre študentov:   
 
Dr.h.c. doc. JUDr. Štefan Kočan, PhD., LL.M, predseda, zamestnanec 
PaedDr. Ivana Fedurcová, PhD., MBA, zamestnanec 
Ing. Zlatica Geročová, PhD., MBA, zamestnanec 
Ing. Kristina Staňová - študent 
JUDr. Jana Furmanová, študent 
Bc. Dávid Varga, študent 
 
 
Súčasti vysokej školy: 
 
Fakulty: VŠBM v Košiciach nemá zriadené fakulty, 
Ostatné súčasti vysokej školy: 
 
Ústav humanitných a technologických vied 

riaditeľ ústavu:  Dr.h.c. prof. Ing. Vladimír Klimo, CSc. 
 Katedra humanitných a technologických vied 
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Ústav bezpečnostných vied 
riaditeľ ústavu: Dr.h.c. prof. Ing. Josef Reitšpís, CSc., DBA, MSc. 

Katedra bezpečnostných vied 
Katedra ekonomiky a bezpečnosti v doprave 
Katedra celoživotného vzdelávania a zahraničných štúdií 
 
Akademická knižnica 
Riaditeľka knižnice: Ing. Alena Buzová, PhD., MBA 
 

 
Redakčno-vydavateľské stredisko VŠBM v Košiciach 
Poverená vedením pracoviska: Ing. Kristína Staňová 
 
Oddelenie vedy a výskumu,  
vedúca oddelenia: Ing. Zuzana Gedeonová, PhD. 
 

Výcvikové centrum prežitia v sťažených podmienkach Kysak – Účelové pracovisko  
Poverený vedením centra: Imrich Varga 
 
 
Správna rada vysokej školy: 
 
Členovia vymenovaní na návrh ministra školstva, vedy, výskumu a športu SR: žiadni 
 
Členovia vymenovaní na návrh rektora vysokej školy:  
Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, VŠBM 
v Košiciach, predseda 
 
Člen vymenovaný na návrh zamestnaneckej časti akademického senátu: 
Ing. Gabriel Hrubý, DBA, LL.M, VŠBM v Košiciach 
 
Člen vymenovaný na návrh študentskej časti akademického senátu:  
Ing. mult. Bohumil Šejnoha, MSc., VŠBM v Košiciach 
 
 
Zastúpenie vysokej školy v reprezentácii vysokých škôl :  
 
Zástupca v Rade vysokých škôl SR: Ing. mult. Bohumil Šejnoha, PhD., MSc., tretie funkčné 
obdobie, začiatok funkcie 8.11.2022 
Zástupca AS VŠBM  v  Študentskej rade  vysokých škôl SR:  Bc. Michaela Šimonová, druhé 
funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022  
Zástupca za študentskú časť v Študentskej rade vysokých škôl SR: Bc. Oliver Ličák, prvé 
funkčné obdobie, začiatok od 8.11.2022 
 
 
Členstvo vysokej školy v konzorciu vysokých škôl: 
 
WORKSPACE EUROPE - konzorcium vysokých škôl realizujúce stáže absolventov v rámci 
programu Erasmus+, členom od roku 2016 
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II. Prehľad najdôležitejších faktov a činností vysokej školy  
 
 
Rada kvality v rámci vnútorného systému zabezpečovania kvality 
 
Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach v súlade so zákonom č. 131/2002 Z.z. 
o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v súlade so zákonom č. 
269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, v roku 2020 zriadila Radu kvality.  
Rada kvality na svojich pravidelných pondelkových zasadnutiach priebežne optimalizuje 
Vnútorný systém zabezpečovania kvality. Interakcia Rady kvality smeruje aj do ďalších 
orgánov školy, ktoré zastrešujú jednotlivé procesy, prebiehajúce v systéme školy, ako aj 
medzi zainteresovanými stranami majúcimi zastúpenie v Rade kvality.   
Dôležitou úlohou Rady kvality bolo v prvopočiatku synchronizovanie už existujúceho 
systému kvality, ktorý je pravidelne certifikovaný externou medzinárodnou autoritou podľa 
štandardu ISO 9001. V tomto kontexte má škola už dlhoročnú tradíciu a tak systém 
fungovania VŠBM je od začiatku existencie vysokej školy  prispôsobený štandardom kvality 
podľa ISO 9001. Na týchto základoch bolo jednoduchšie budovať Vnútorný systém 
zabezpečovania kvality, ktorý popisujú štandardy SAAVŠ. Úvodnou komparáciou ISO normy 
a štandardov SAAVŠ pre VSZK a pre študijné programy boli definované spoločné prvky ako 
aj odlišnosti, čo prospelo konštrukcii VSZK i pri manažovaní procesov ich vlastníkmi. Takto 
definovaný vnútorný systém vytvára transparentné a produktívne prostredie pre neustále 
zlepšovanie.  
Okrem Rady kvality bol v súlade so štandardami vydanými Slovenskou akreditačnou 
agentúrou pre vysoké školstvo - SAAVŠ, zriadený bipolárny systém rád pre vnútornú 
akreditáciu študijných programov.  Jedná sa o : 

 Radu pre študijné programy VŠBM v KE  (v skratke RŠP) 
 Radu pre akreditáciu študijných programov VŠBM (v skratke RAŠP) 

Zloženie jednotlivých rád je charakteristické vysokým podielom odborníkov z praxe a 
študentov, ktorí zastupujú kľúčové zúčastnené strany. Uvedené rady a ďalšia dokumentácia k 
VSZK sú dostupné na stránke : https://www.vsbm.sk/VSK.html   
 
 
Centrum podpory študentov VŠBM 
 
Rozhodnutím rektora VŠBM bolo dňa od 1. septembra 2022 zriadené Centrum podpory 
študentov, ktoré vedie PaedDr. Ivana Fedurcová, PhD., MBA. Centrum má primárne plniť 
úlohy vyplývajúce z § 100 a § 100a zákona č. 131/2002 Z. z. - zákon o vysokých školách a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov. Okrem zákonom definovaných úloh, centrum realizuje 
aj ďalšiu podporu, vyplývajúcu z charakteru a potrieb VŠBM v Košiciach, medzi ktoré patrí 
poskytovanie poradenstva na účely zlepšovania duševného zdravia študentov, motivácie k 
štúdiu, pomoci pri problémoch, ktoré by mohli ohroziť riadne skončenie štúdia a pomoci pri 
uplatnení sa na trhu práce.  
Úlohy podľa § 100 zákona č. 131/2002 Z.z. o VŠ - Podpora študentov a uchádzačov o 
štúdium so špecifickými potrebami, rieši podľa novely zákona len štátna a verejná vysoká 
škola. VŠBM v KE sa napriek tomu hlási k tejto forme pomoci a má dlhodobo delegovanú 
kontaktnú osobu pre uchádzačov/študentov so špecifickými potrebami : Ing. Martin Mašľan, 
PhD., MSc. Tel.: 055 / 720 56 11, 1. poschodie , č.d. 110 . 
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Ďalšia činnosť a poradenstvo súvisiace s charakterom štúdia na VŠBM je manažment a 
koučovanie tútorov, technická IT podpora študentov (podpora@vsbm.sk),  sprostredkovanie 
ubytovania, vydávanie študentských preukazov ISIC,  sociálne štipendiá (Ing. Kristína 
Staňová, e-mail: stipendia@vsbm.sk), jazyková podpora - anglický jazyk,  podpora študentov 
z Ukrajiny, podpora študentov z Vietnamu, podpora profesionálnych športovcov z radov 
študentov a iné úlohy, ktoré vyplynú z rozvoja VŠBM a meniacich sa potrieb študentov. 
 
 
Klub absolventov - Alumni Club 
 
Klub absolventov bol zriadený rozhodnutím rektora VŠBM dňa 10.6.2022. Cieľom klubu je 
vytvoriť priestor pre komunikáciu medzi absolventmi a vysokou školou, za účelom vzájomnej 
spolupráce pri napĺňaní cieľov VŠBM v Košiciach a v odbornom rozvoji našich absolventov. 
Činnosť klubu sa riadi Štatútom klubu absolventov, podľa ktorého svoju činnosť zameriava 
najmä na : 

 organizovanie stretnutí absolventov VSBM na pôde školy, 
 pomoc absolventov s uplatnením sa na trhu práce, 
 získavanie spätnej väzby od absolventov za účelom skvalitnenia výskumných a 

pedagogických procesov na škole, 
 organizovanie komunikačných aktivít medzi členmi Klubu absolventov, 
 organizovanie odborno-spoločenských podujatí s aktívnou účasťou členov Klubu, 

absolventov pre podporu celoživotného vzdelávania absolventov VŠBM 
 podpora absolventov VŠBM v rámci ich profesionálneho zamerania a aktivít, 
 asistenciu a odbornú pomoc VŠBM pri vydávaní publikácií pre členov Klubu 

absolventov, 
 poskytovanie priestorov po vzájomnej dohode na činnosť a aktivity pre členov Klubu 

absolventov. 

Registrácia je možná prostredníctvom online formulára na stránke 
https://www.vsbm.sk/alumni_club.html    
Členovia Klubu absolventov - Alumni Club budú pravidelne informovaní o aktivitách a 
podujatiach na VŠBM a budú sa môcť za zvýhodnených podmienok zúčastňovať 
kontinuálneho vzdelávania a ďalších vzdelávacích aktivít, ktoré VŠBM realizuje v rámci 
celoživotného vzdelávania.   
 
 
Pokračovanie medzinárodnej spolupráce a prepojenia teórie a praxe medzi VŠBM v KE 
a Policajnej akadémie Dolné Saska 
 
Po dvoch rokoch online spolupráce s Policajnou akadémiou Dolné Sasko (Nemecko), sme 
začiatkom mája privítali na povinnej zahraničnej odbornej stáži 8 policajtov - študentov 3. 
ročníka Bc. štúdia. Predbežne plánovaný praktický výcvik vo Výcvikovom centre prežitia v 
sťažených podmienkach Kysak,  sme rozšírili o aktivity prezentujúce náš región a bezpečnosť 
v ňom. Stážisti počas prvého dňa absolvovali prehliadku historického centra mesta Košice v 
rámci „potuliek“ so známym historikom Milanom Kolcúnom, pričom celú atmosféru dňa 
obohatili aj práve prebiehajúce dni mesta Košice.  
Druhý deň bol venovaný nácviku zásahu voči páchateľovi so zbraňou a súťaži v taktickej 
streľbe zo zbraní slovenskej výroby na strelnici v Družstevnej pri Hornáde. Popoludnie 
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druhého dňa bolo venované výmene skúsenosti nemeckých kolegov v oblasti služobnej 
kynológie a zásahovej činnosti jednotiek PZ SR (PMJ a PPU). Študenti 3. ročníka mali takto 
možnosť porovnať koncepciu a fungovanie našich špecializovaných útvarov PZ SR s 
ekvivalentmi krajinskej polície Dolné Sasko. Veľkú pozornosť pútal slovenský policajný chov 
a služobná kynológia, ktorá svojou špecializáciou a profesionalitou patrí medzi svetovú 
špičku.  
Počas tretieho dňa stáže naši hostia spoznali moderné trendy vzdelávania a vybavenia 
záchranárov v tréningovom centre EMA - Záchranná služba Košice, na čo nadviazala 
prehliadka činnosti operačného strediska Mestskej polície Košice. 
Štvrtý deň bol venovaný výjazdovým aktivitám. Deň začal návštevou spoločnosti Gemor 
FASHION s.r.o., v Prešove, produkujúcou uniformy a profesionálne odevy založené na 
moderných technológiách pre celú Európu. Milým spestrením bol osobný darček riaditeľa 
spoločnosti Ing. Matúša Murajdu, PhD., DBA, vo forme reflexného odevu s integrovanými 
LED výstražnými prvkami.  Po presune do mesta Sobrance sa študenti oboznámili s prácou a 
technickým vybavením Hraničnej a cudzineckej polície SR na slovenskej časti schengenskej 
hranice. Záver tohto dynamického dňa patril obhliadke činnosti Finančnej správy SR na 
hraničnom prechode Vyšné Nemecké. V posledný deň stážovania sme sa s našimi hosťami 
rozlúčili slávnostným vyradením. Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach sa 
chce srdečne poďakovať našim všetkým slovenským partnerom, ktorí participovali na 
prezentácii nášho bezpečnostného systému a regiónu Východ. Osobitná vďaka patrí aj 
kolegom z Polície ČR, ktorí v danom čase pôsobili na slovenskej hranici v rámci 
posilňujúceho kontingentu počas utečeneckej krízy z Ukrajiny. 
 
 
Študentská Vedecká odborná činnosť 2022 
 
V roku 2022 sa konala súťaž ŠVOČ- Študentská vedecká a odborná činnosť. Súťaž je 
zameraná na motiváciu, vedenie študentov k vedeckému bádaniu vlastnou prácou, ktorú 
spracujú a obhajujú pred súťažnou komisiou. V roku 2022 (5. mája) sa konal 13. ročník 
súťaže ŠVOČ, z dôvodu pretrvávajúcich opatrení proti šíreniu ochorenia Covid-19 online 
formou cez MS Teams. Do súťaže sa zapojili 4 študenti, z toho historicky prvýkrát na VŠBM 
dvaja doktorandi. 
 
 
Prví absolventi doktorandského štúdia  
 
V roku 2022 sa konali historicky prvé obhajoby dizertačných prác na Vysokej škole 
bezpečnostného manažérstva v Košiciach. V roku 2018 získala naša vysoká škola akreditáciu 
a teda možnosť vzdelávať študentov v študijnom programe Riadenie bezpečnostných 
systémov aj v III. stupni vysokoškolského vzdelania, a teda možnosť realizovať PhD. štúdium 
v dennej i v externej forme. Hoci opatrenia v rámci pandémie Covid-19 mierne obmedzili 
a predĺžili vzdelávanie na tomto stupni, vo februári roku 2022 sa konali záverečné obhajoby 
dizertačných prác prvých študentov tohto stupňa. Celkovo na dvoch obhajobách dizertačných 
prác počas roku 2022 získalo titul PhD. 14 študentov. 
 
 
Promočný akt a ocenenie našich zahraničných partnerov 
 
V dňoch 16.  a 17. júna 2022 sa uskutočnili promócie absolventov bakalárskeho, 
inžinierskeho a prvýkrát aj doktoranského štúdia. 



11 
 

Slávnostnú atmosféru tohto podujatia každoročne umocňuje aj oceňovanie našich 
spolupracovníkov, partnerov a vzácnych hostí. V tomto roku bol na návrh rektora so súhlasom 
vedeckej rady VŠBM udelený čestný titul „Doctor honoris causa“ doc. Ing. Alešovi 
Vémolovi, Ph.D. (Vysoké učení technické v Brne, Ústav súdneho inžinierstva, Odbor 
znalectva v strojárstve, analýza dopravných nehôd a oceňovanie motorových vozidiel) za 
výrazné zásluhy pri rozvoji študijného odboru „bezpečnostné vedy“ a dlhoročnú nezištnú 
spoluprácu. Vedenie Vysokej školy bezpečnostného manažérstva v Košiciach rozhodlo oceniť 
šerpou a Zlatou medailou školy nášho čestného hosťa a spolupracovníka prof. Dr. Mike 
Mouldera (IP/PPA Business School - Paris, Francúzsko), za jeho prínos pri rozvoji 
medzinárodných podiplomových štúdií realizovaných v spolupráci s VŠBM v Košiciach. Do 
tretice bolo udelené  najvyššie ocenenie VŠBM v Košiciach  a to Strieborná hviezda STAR so 
šerpou Dr.h.c. doc. JUDr. Miroslavovi Felcanovi, PhD., LL.M., DSc. za jeho prínos v rámci 
vnútorného systému zabezpečovania kvality a rozvoj internacionalizácie VŠBM v Košiciach 
 
 
Erasmus+ 
 
VŠBM v KE realizovala aj v tomto roku projekt Erasmus+, zameraný na mobilitu študentov 
a zamestnancov v rámci krajín programu.(Tabuľka 6 a 11) 
V rámci projektov Erasmus + boli realizované: 

- študentské mobility – stáž, 
- študentské mobility – štúdium, 
- zamestnanecké mobility – výučba,  
- zamestnanecké mobility – školenie. 

 
15. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie „BEZPEČNÉ SLOVENSKO A 
EURÓPSKA ÚNIA" 
 
Ešte za čias detašovaného pracoviska Žilinskej univerzity v Košiciach, VŠBM začala 
realizovať medzinárodnú vedeckú konferenciu „Bezpečné Slovensko a Európska únia“, ktorú 
každoročne uskutočňuje pod rovnomenným názvom doteraz. V dňoch 10.-11. novembra  
2022 sa konal pod hlavičkou VŠBM v KE už 15. ročník tejto konferencie.  
Do programu v tomto ročníku boli okrem tradičných príhovorov, vystúpení a diskusií, 
zahrnuté aj spomienkové príhovory na akademika prof. JUDr. Milana Čiča, DrSc., mult. Dr. 
h. c., pri príležitosti 10. výročia jeho úmrtia. Profesor Čič významnou mierou prispel k vzniku 
a rozvoju Vysokej školy bezpečnostného manažérstva v Košiciach, ako aj k profesionálnemu 
rastu jej zamestnancov - prezidenta VŠBM - Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Mariána Mesároša, 
DrSc., MBA, LL.M, MSc., DBA, MPH nevynímajúc. Na konferencii pravidelne participujú 
zástupcovia zahraničnej i domácej akademickej obce, rovnako tak štátnej správy, rôznych 
ministerstiev Slovenskej republiky, najmä ministerstva vnútra, ministerstva obrany, 
ministerstva zahraničných vecí, Zboru väzenskej a justičnej stráže, Finančnej správy SR,  
zložiek Integrovaného záchranného systému, Zdravotnej záchrannej služby, Horskej 
záchrannej služby, Civilnej ochrany, Mestskej polície a iných, ako aj zástupcovia súkromnej 
sféry, zameranej na bezpečnostné služby. Tak tomu bolo aj tento rok. Účastníci konferencie 
prispeli svojou aktívnou účasťou, príhovormi, prejavmi, príspevkami, prezentáciami a 
odbornými diskusiami. Vedecká aktivita je týmto spôsobom bezprostredne prepojená s praxou 
a prispieva k budovaniu komplexného medzinárodného bezpečnostného systému.  
Konferenciu viedol poverený rektor Vysokej školy bezpečnostného manažérstva v Košiciach 
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Dr.h.c. doc. Ing. Peter Lošonczi, PhD., MBA, MSc., v spolupráci s prorektorkou pre vedu a 
výskum doc. Ing. Jozefínou Drotárovou, PhD., MBA, MPH. 
 
 
Graduačný rast učiteľov VŠBM v roku 2022 
 
V rámci plánu graduačného rozvoja učiteľov VŠBM, v interakcii s internacionalizáciou 
vysokej školy, môžeme konštatovať splnenie stanovených míľnikov - obhájenie národných 
kritérií pre docenta Dr.h.c. Ing. Petra Lošoncziho, PhD., MBA, MSc. (na VUZF, Sofia, 
Bulharsko) a Ing. Jozefínu Drotárovú, PhD., MBA, MPH (na VUSI, Plovdiv, Bulharsko). 
Okrem tejto zahraničnej aktivity spojenej s pokračujúcou spoluprácou s uvedenými 
univerzitami, spomínaní pedagógovia zároveň uspeli pri výberovom konaní na obsadenie 
funkčného miesta „docent“ v súlade s novelou zákona č.131/2002 Z.z. a novelizovanou 
smernicou SM 10_Riadenie ľudských zdrojov.  
V roku 2022 ukončili svoje PhD. štúdium naši kolegovia: Ing. Alena Buzová, MBA; Ing. 
Zuzana Gedeónová;  Ing. Zlatica Geročová, MBA; JUDr. Štefan Jakabovič, LL.M;  Ing. 
Kristína Staňová  a Ing. Bohumil Šejnoha, MSc., ktorí nadviazali na svoje akademické 
skúsenosti a prihlásili sa na vypísané výberové konanie vysokoškolských učiteľov na VŠBM 
v KE..  
Okrem uvedeného si viacerí zamestnanci VŠBM rozšírili vzdelanie v rámci podiplomových 
štúdii MBA, LL.M., MSc. a DBA. 
 

III. Informácie o poskytovanom vysokoškolskom vzdelávaní 
 
Zámer rozvoja VŠBM v Košiciach do roku 2030 predstavuje strategický rámec zámerov a 
hlavných aktivít VŠBM v Košiciach, schválený Správnou radou VŠBM v Košiciach, 
Vedeckou radou VŠBM v Košiciach a Akademickým senátom, dňa 16.2.2020. V priebehu 
ďalšieho obdobia bola aktualizovaná analýza vplyvov vonkajších a vnútorných faktorov na 
funkčnosť organizácie a jej poslanie vykonávať vysokoškolské vzdelávanie v rozsahu 
existujúcej akreditácie v kontexte nových štandardov Slovenskej akreditačnej agentúry, 
zverejnených v mesiaci júl 2020. Nové prístupy, ktoré VŠBM v Košiciach ďalej uplatnila pri 
aktualizácii zámerov, sú založené na analýze rizík plnenia požiadaviek a očakávaní 
relevantných zainteresovaných strán pri plnení zámerov vykonávať vysokoškolské 
vzdelávanie. Vysoká škola v súlade Dlhodobým zámerom rozvoja vysokej školy do roku 
2030, napĺňa jeden zo strategických cieľov v troch stupňoch vysokoškolského vzdelávania.  
 

a) VŠBM v KE  poskytuje vysokoškolské vzdelávanie v troch stupňoch: bakalársky, 
inžiniersky, doktorandský, v dennej forme prezenčnej metóde štúdia, v dennej forme 
kombinovanej metóde štúdia a v externej forme štúdia. Štúdium  vo všetkých stupňoch 
vzdelávania je poskytované v slovenskom jazyku. VŠBM v KE neeviduje odňaté ani 
zrušené študijné programy. 

 
b) VŠBM v KE eviduje k 31.10.2022 na prvom stupni štúdia spolu 291 študentov, z toho 

75 žien, na druhom stupni štúdia eviduje 329 študentov, z toho 116 žien, na treťom 
stupni štúdia eviduje 23 študentov,  toho 11 žien. Spolu na prvom, druhom a treťom 
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stupni  štúdia VŠBM v KE eviduje 643 študentov, z toho 202 žien. Vývoj počtu 
študentov (stav k 31.10.) toho ktorého roku po rokoch: 2017-983 študentov;  rok 
2018-778 študentov; rok 2019-837 študentov; rok 2020-748 študentov; rok 2021-629 
študentov;  rok 2022-643 študentov.  
 

c) v roku 2022 z dôvodu žiadosti o novú Erasmus Chartu bola realizovaná posledná časť 
projektu 2020-2022, v rámci ktorého bola na mobilite jedna študentka. Pozitívom je, 
že sme vyslali prvýkrát v histórii školy na mobilitu študentku III. stupňa štúdia, ktorej 
stáž bola orientovaná na získavanie informácií a vedomostí v rámci pripravovanej 
dizertačnej práce. (Tabuľka č. 6 tabuľkovej prílohy). Prichádzajúci študenti z Poľska 
boli na mobilite typu štúdium, ktoré obsahovalo kombináciu vyučovacích predmetov 
I. i II. stupňa. 
 

d) VŠBM v KE každý rok stanovuje predpokladaný počet prijatých uchádzačov; na 
štúdium v roku 2022 bol plán 50 študentov  pre dennú formu štúdia, 150 pre externú 
formu štúdia pre prvý stupeň štúdia.  Pre druhý stupeň štúdia bol plán 40 študentov pre 
dennú formu, 150 pre externú formu štúdia. Pre tretí stupeň štúdia bol stanovený plán 
prijatých uchádzačov v počte 8 pre študentov externej formy. 
 

e)  VŠBM v KE eviduje študentov, ktorí riadne skončili štúdium v jednotlivých 
stupňoch. Na prvom stupni štúdia skončilo štúdium spolu 162 študentov, na druhom 
stupni štúdia skončilo spolu 125 študentov a na treťom stupni štúdia skončilo spolu 14 
študentov. 
 

f) v rámci vykazovaného roku 2021 nedošlo na VŠBM v Košiciach k odoberaniu titulu, 
alebo uznaniu štátnej skúšky za neplatnú.  
 

g) vo vykazovanom roku musíme opätovne vyzdvihnúť aktívny prístup našich študentov 
v súvislosti s pandémiou COVID19 a nasadenie v rámci riešenia bezpečnostných 
a spoločenských rizík súvisiacich s konfliktom na Ukrajine, ktoré vychádza buď z ich 
profesie (zbory a služby), alebo u denných prezenčných študentov z ich záujmov vo 
forme dobrovoľníctva.   
 

h) každoročné oceňovanie absolventov školy cenou „Najlepší študent“ sa v roku 2022 
nerealizovalo. 

 

IV. Informácie o poskytovaní ďalšieho vzdelávania 
 

V prvej polovici roku 2022 pretrvávali obmedzenia aj v rámci ďalšieho vzdelávania 
cestou svojej sesterskej spoločnosti PATRON Internacionál, s.r.o. (v oblasti 
vzdelávania pracovníkov súkromných bezpečnostných služieb) z dôvodu pandemických 
opatrení a potreby realizovania tohto druhu vzdelávania prezenčnou formou.  
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Rovnako to bolo aj s obmedzeniami v podiplomových štúdiách, ktoré Vysoká škola 
bezpečnostného manažérstva v Košiciach realizuje v spolupráci s PPA/IPE Management 
School - Paris (Francúzsko) v rámci zahraničnej akreditácie partnera (DBA, MBA, MSc., 
LL.M a MPH). 

V rámci rozširovania portfólia odborného vzdelávania začala v roku 2020 pôsobiť na pôde 
VŠBM v Košiciach pobočka spoločnosti Inštitút bezpečnosti práce – IBP s.r.o., Bratislava, 
ktorá ponúka našim študentom cenovo zvýhodnené kurzy z oblasti bezpečnosti (BOZP, 
Požiarna ochrana, lektorsky kurz a pod.). Aj v roku 2022 sa tieto kurzy realizovali v online 
priestore.  

V rámci ďalšieho vzdelávania sú naďalej v ponuke VŠBM ročné štúdia registrované na 
MŠVVaŠ s názvom „Manažérstvo bezpečnostných vied“ a „Manažérstvo bezpečnosti vo 
verejnom a privátnom sektore“. 

 

V. Informácie o výskumnej, umeleckej a ďalšej  tvorivej činnosti 
vysokej školy  

 
Výskumná činnosť 
V roku 2022 sa v projektovej oblasti VŠBM opäť zamerala na vyhľadávanie a zapájanie sa do 
výziev medzinárodných projektov a konzorcií.  
 
Medzinárodné grantové schémy 
Realizované projekty 
Názov projektu: Town and Gown 2.0  the strategic cooperation between university and city in 
V4 and Ukrajine 
Poskytovateľ: Vyšehradsky fond 
Kód projektu: 22110065 
Zodpovedný riešiteľ: doc. Ing. Jozefína Drotárová, PhD., MBA, MPH 
Zameranie: výmena skúseností v oblasti spolupráce medzi vysokými školami a mestom 
v rámci školou realizovaných aktivít vrátane vedeckej činnosti. Účastníci: partneri z Ukrajiny 
a krajín Vyšehrádskej štvorky. 
 
Projekt v rámci výzvy Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR OPLZ-
PO1/2021/DOP/1.3.1-01 
Názov projektu:  Implementácia vnútorného systému zabezpečovania kvality do prostredia 
VŠBM 
Acronym: INKVA 
Poskytovateľ: Štrukturálne fondy EÚ, Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR 
Kód projektu: 312011BFQ9 
Doba riešenia: 07/2021-06/2023 
Manažér projektu: Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., MBA,LL.M, DBA, 
MSc, MPH 
Celkový rozpočet projektu: 153 494, 60€ 
Zameranie projektu predstavuje komplexnú tvorbu, implementáciu, kontrolu, rozvoj a trvalú 
udržateľnosť vnútorného systému zabezpečovania kvality v prostredí Vysokej školy 
bezpečnostného manažérstva v Košiciach. Cieľom hlavnej aktivity je adaptácia štruktúr 
administratívneho a systémového prostredia VŠBM na požiadavky štandardov kvality, 
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vydaných Slovenskou akreditačnou agentúrou pre vysoké školstvo SR. Súčasťou aktivity je 
ich implementácia, prepojená s kontinuálnym vzdelávaním cieľových skupín v predmetnej 
oblasti s cieľom zvyšovania kvality vzdelávania, vrátane vytvorenia partnerstiev medzi 
VŠBM a podnikmi v rámci hodnotenia študijného programu. 
V roku 2022 sa podarilo naplniť všetky ciele, aktivity, výstupy a merateľné ukazovatele 
projektu. Projekt predstavuje významné posilnenie prepojenia vysokoškolského vzdelávania 
a praxe a to najmä rozvojom spolupráce VŠBM so štátnymi autoritami a súkromným 
sektorom orientovaným na bezpečnosť. 
VŠBM v roku 2022 podala tiež projekt v rámci Horizont Europe, dokonca ako leader 
konzorcia, v rámci výzvy HORIZON-CL3-2022-DRS-01-02, s názvom IMAP4 Improving 
Management and Preparedness for HILP Events. 
VŠBM pokračuje aj v realizácii inštitucionálnych projektov. 
 

Organizovanie medzinárodnej vedeckej konferencie 
V  dňoch 10.-11. novembra  2022 sa konal 15. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie 
„Bezpečné Slovensko a Európska únia“. Na konferencii pravidelne participujú zástupcovia 
zahraničnej i domácej akademickej obce, ale tiež štátnej správy, rôznych ministerstiev 
Slovenskej republiky, najmä ministerstva vnútra, ministerstva obrany, ministerstva 
zahraničných vecí, Zboru väzenskej a justičnej stráže, Finančnej správy SR,  zložiek 
Integrovaného záchranného systému, Zdravotnej záchrannej služby, Horskej záchrannej 
služby, Civilnej ochrany, Mestskej polície a iných, ako aj zástupcovia súkromnej sféry, 
zameranej na bezpečnostné služby, a tak tomu bolo aj tento rok. Účastníci konferencie 
prispeli svojou aktívnou účasťou, príhovormi, prejavmi, príspevkami, prezentáciami a 
významnými diskusiami. Vedecká aktivita je týmto spôsobom bezprostredne prepojená s 
praxou, a prispieva k budovaniu komplexného medzinárodného bezpečnostného systému.   
 
Tvorivá činnosť 
Publikačná činnosť VŠBM bola aj v roku 2022 zameraná na jednotlivé oblasti v rámci 
bezpečnostných vied, najmä ochranu osôb a majetku, záchranné služby, krízový manažment, 
ekonomickú bezpečnosť, bezpečnostné aspekty migrácie, ochranu proti terorizmu 
a extrémizmu, bezpečnosť v doprave a súdne inžinierstvo, protipožiarnu ochranu, civilnú 
ochranu, projektovanie bezpečnostných systémov, informačnú a environmentálnu 
bezpečnosť. 
V roku 2022 stúpol počet publikačných výstupov školy, ako aj výstupov v medzinárodne 
významných renomovaných databázach Web of Science a Scopus. (Tabuľka č. 13). Podrobný 
zoznam výstupov je ako každý rok zverejnený na stránke školy v sekcii veda 
a výskum_publikačná činnosť. 
Ku kvantite výstupov prispieva v značnej miere aj stúpajúci počet doktorandov VŠBM. 
 
 
Zapojenie a vedenie študentov k vedeckej činnosti 
VŠBM dlhoročne zapája do vedeckých činností aj študentov, najmä prostredníctvom 
organizácie súťaže ŠVOČ- Študentská vedecká a odborná činnosť. Súťaž je zameraná na 
motiváciu, vedenie študentov k vedeckému bádaniu vlastnou prácou, ktorú spracujú 
a obhajujú pred súťažnou komisiou. V roku 2022 (5. mája) sa konal 13. ročník súťaže ŠVOČ, 
z dôvodu pretrvávajúcich opatrení proti šíreniu ochorenia Covid-19 online formou cez MS 
Teams. Do súťaže sa zapojili 4 študenti, z toho dvaja doktorandi – historicky prvýkrát na 
VŠBM. 
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Vydávanie vedeckého časopisu 
VŠBM v KE vydáva dlhoročne vedecký časopis Košická bezpečnostná revue, indexovaný 
v DOAJ a Erih+. V roku 2022 vyšli 2 čísla časopisu, ako to býva každý rok. V súčasnosti 
VŠBM realizuje kroky k zaradeniu vedeckého časopisu do databázy Scopus. 

 

VI. Habilitačné konania a inauguračné konania 
 

VŠBM v Košiciach nemá priznané práva pre habilitačné konania a pre menovanie 
profesorov.  

 

VII. Zamestnanci vysokej školy 
 
Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov : 

 
Funkcia Rok 

2019 
Rok 
2020 

Rok 
2021 

Rok 
2022 

Profesor 3 7 4 7 
Docent 2 1 2 3 
Odborný asistent   7 7 8 8 
Asistent  2 2 1 1 
Vedecký pracovník 2 1 1 0 

 
Veková štruktúra vysokoškolských učiteľov : 
                     25- 29 rokov – 1 uč.                                         30-34 rokov – 1 uč.                                                                                                                    
                     35- 39 rokov - 0 uč.                                        40-44 rokov - 0 uč. 
                     45-49 rokov – 2 uč.                                         50-54 rokov –5 uč.  
                     55 -59 rokov - 1 uč.                                        60-64 rokov – 3 uč.                                          
                     nad 65 rokov 6 uč 

 
VŠBM podporuje kvalifikačný rast zamestnancov a pre tento účel rozvíja aj medzinárodné 

aktivity. V roku 2022 sa podarilo v zahraničí úspešne ukončiť habilitačné konanie a obájiť 
habilitačné práce dvom zamestnancom VŠBM. Titul PhD. získalo v roku 2022 po úspešnom 
štúdiu na VŠBM v KE 5 zamestnancov. Do zahraničných mobilít bolo v roku 2022 
zapojených 5 zamestnancov VŠBM, v krajine Bulharsko.  

V roku 2022 bolo obsadené jedno funkčné miesto profesora a 2 funkčné miesta docenta. 
Pre výberové konania funkčných miest „docent“ už boli aplikované inovované podmienky 
obsadzovania miest, zakotvené v Smernici SM 10_v2_30.4.2022_z0_Riadenie ľudských 
zdrojov (vrátane Zásad výberového konania na obsadzovanie pracovných miest 
vysokoškolských učiteľov, výskumných pracovníkov a funkčných miest profesorov a docentov), 
ktoré zohľadňujú novelu zákona č. 131/2002 Z.z. a odporúčania Akreditačnej agentúry pre 
VŠ. 

Zahraničné i domáce pracovné cesty za účelom rozvoja spolupráce, kvalifikačného rastu, 
vedeckých, projektových či pedagogických aktivít sú podporované a financované najmä 
z vlastných zdrojov VŠ, prípadne z grantov z projektov. VŠBM podporuje účasť 
zamestnancov na medzinárodných vedeckých konferenciách a podujatiach. 
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Učitelia sú členmi rôznych vedeckých výborov, vedeckých rád, redakčných výborov 
a podobne. Podrobný rozpis členstiev učiteľov je súčasťou formulárov WPCH, zverejnených 
na: https://www.vsbm.sk/zoznam_zamestnancov.html 
 
  

VIII. Podpora študentov 
 

Vysoká škola v súlade s platnou legislatívou zabezpečuje administráciu finančných 
prostriedkov štátu k študentom vo forme sociálneho, tehotenského a prospechového štipendia. 
Z vlastných zdrojov podporuje jednotlivcov, zväčša v ich športových alebo dobročinných 
aktivitách, kedy študent zároveň propaguje školu. Od tohto roku je časť tejto agendy zlúčená 
pod Centrom podpory študentov VŠBM (https://www.vsbm.sk/centrum_podpory.html ).  
Centrum má okrem uvedeného v náplni :  

- podpora študentov a uchádzačov o štúdium so špecifickými potrebami, 
- manažment a koučovanie tútorov, 
- technická IT podpora študentov (podpora@vsbm.sk) 
- sprostredkovanie ubytovania, 
- študentské preukazy ISIC, 
- jazyková podpora - anglický jazyk, 
- podpora študentov z Ukrajiny a Vietnamu, 
- podpora profesionálnych športovcov z radou študentov, 
- iné úlohy, ktoré vyplynú z rozvoja VŠBM a meniacich sa potrieb študentov. 
 
Pre študentov je v priestoroch školy k dispozícii cenovo zvýhodňovaný bufet.  Pred 

začiatkom akademického roka je každoročne zabezpečované školou objednanie potrebných 
kapacít internátneho ubytovania u zmluvných partnerov (https://www.vsbm.sk/ubytovanie/ ).  

V rámci poradenskej činnosti je na VŠBM zavedený systém tútorov, ktorých úlohou je 
monitorovať svoju študijnú skupinu a napomáhať študentom v prípade problémov so štúdiom, 
alebo nečakaných životných udalostí, ktoré by za normálnych okolností spôsobili zväčša 
ukončenie štúdia zo strany študenta (napr. tehotenstvo, zdravotné problémy, sociálne 
problémy, prijatie do ozbrojeného zboru, misia v cudzine, a pod.) 

Prijímacie konanie sa realizuje administratívne komisiou, na základe doloženej prihlášky 
s povinnými prílohami, deklarujúcimi predošlé študijné výsledky. V roku 2022 sa plánovalo 
realizovať kontaktný prijímací pohovor uchádzača pred komisiou, avšak kvôli doznievajúcej 
pandémii sa od toho upustilo.  Samotný prijímací pohovor pred komisiou je neverejný a v 
rámci neho uchádzač prezentuje dôvody záujmu o štúdium, svoj prehľad o obsahu študijného 
programu, očakávania spojené s absolvovaním štúdia a znalosť podmienok štúdia. Komisie sú 
zložené z odborníkov na študijný odbor a z osôb spôsobilých posúdiť naplnenie 
požadovaného kvalifikačného rámca u uchádzača. Každopádne cieľom pohovoru je si v 
priateľskej atmosfére rozhovoru objasniť ponuku štúdia a očakávania uchádzača, prípadne 
zodpovedať aj otázky uchádzača, ktoré nie sú vo verejne dostupných zdrojoch zodpovedané. 
V prípade uchádzačov zo zahraničia sa pohovor vedie v anglickom jazyku, resp. členom 
komisie je osoba ovládajúca domovský jazyk uchádzača. Súčasťou takéhoto pohovoru je aj 
preverenie záujmu o jazykovú prípravu, organizovanú školou, keďže študijný program je 
vyučovaný v slovenskom jazyku. 

Škola umožňuje vytváranie partnerstiev v rámci duálneho vzdelávania, čoho dôkazom je 
každoročné výberové konanie pre stáž v Policajnom zbore SR, participácia študentov na 
akciách kriminalistov Finančnej správy SR (ako nezainteresovaná osoba), alebo možnosť 
platených brigád na letisku Košice, v oblasti bezpečnosti a pod. V roku 2022 VŠBM 
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iniciovala spoluprácu na projekte „Prax pre univerzity - Riešenia pre firmy 5.0“, ktorý 
realizuje Slovenská agentúra pre rozvoj investícií a obchodu (SARIO). 

Portfólio uvedených podporných aktivít je riadené v rámci dlhodobo zavedeného 
vnútorného systému kvality, pravidelne preverované v dotazníkoch študentov 
a vyhodnocované ako spokojnosť zákazníka v ročnom preskúmaní systému manažmentom 
školy. 

VŠBM v Košiciach umožňuje prezentovanie pracovných a brigádnických ponúk pre 
študentov a takéto ponuky propaguje prostredníctvom systému Moodle na titulnej stránke 
v aktualitách. 

 

IX. Absolventi  
 

Vysoká škola monitoruje uplatnenie absolventov formou interných prehľadov 
o zamestnanosti, vychádzajúcich zo životopisov a informácií tútorov o priebehu štúdia 
študenta. Treba podotknúť, že už značná časť študentov je počas štúdia zamestnaná s cieľom 
získať prostriedky pre štúdium. Ďalším z ich zámerov je počas štúdia nájsť uplatnenie 
v bezpečnostných zložkách, s rôznorodou úspešnosťou.  

Sekundárnym zdrojom informácií o zamestnanosti je portál https://uplatnenie.sk, ktorého 
výsledky je však nutné vedieť interpretovať, keďže kategorizácia uplatniteľnosti v odboroch a 
profesiách na portáli nerešpektuje širokospektrálnosť nami poskytovaného štúdia 
a všadeprítomnosť potreby riešenia bezpečnosti. VŠBM v Košiciach nemá prístupný spôsob 
preverovania zamestnanosti svojich absolventov cez štátne orgány, ako to majú niektoré 
odbory na verejných vysokých školách. 

Najrelevantnejším spôsobom prieskumu uplatnenia absolventov v pracovnom pomere je 
vytvorenie Klubu absolventov a jeho bohaté členstvo. Tento zámer vyplývajúci aj z potrieb 
vnútorného systému kvality sa zrealizoval až k 10. 6. 2022. V rámci možnosti pri dodržaní 
ochrany osobných údajov absolventov boli oslovení na členstvo absolventi štúdia z roku 
2022. V ďalších rokoch sa kontinuálne plánuje propagovanie a rozširovanie členstva klubu.  

Absolventi školy pôsobiaci profesijne v relevantných odborných pozíciách sú 
zainteresovaní aj do rozvoja školy a študijných programov a to svojim členstvo v Rade 
kvality, v Rade pre študijné programy a v Rade pre akreditáciu študijných programov VŠBM 
v KE.  

Centrum podpory naplánovalo so zamestnávateľmi z odboru „Bezpečnostné vedy“ 
kariérny deň na začiatok roka 2023.  

 

X. Podporné činnosti vysokej školy 
 

Študenti školy majú možnosť využívať knižničné služby aj vo večerných hodinách až do 
18.00 hod., kde je im k dispozícii ako klasická študovňa, tak aj PC študovňa celkovo s 62 
počítačmi s pripojením na akademickú sieť Sanet.  

Akademická knižnica ponúka študentom študijnú literatúru k predmetom bezodplatne, 
vo forme výpožičiek kníh pre každý semester. Okrem študijnej literatúry ponúka aj dennú tlač 
a odborné časopisy. V študovni sú k dispozícii aj čítačky s knižničným obsahom z edície 
VŠBM v Košiciach. Počas pandemického obdobia bol prístup do knižnice obmedzený na 
výpožičky vo vopred dohodnutých termínoch.  

V IT oblasti majú študenti k dispozícií vlastnú internetovú wifi sieť, PC učebne s voľným 
vstupom, tak aj PC kiosky umiestnené pri knižnici. Pre prevádzku systémov MAIS, Moodle a  
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Microsoft 365 (primárne Microsoft Teams) je k dispozícii 24 hod. e-mailová podpora vrátane 
nepracovných dní (podpora@vsbm.sk). 

V rámci štúdia majú študenti možnosť získať za zvýhodnených podmienok preukaz 
odbornej spôsobilosti typu S, ktorý im umožňuje si počas mimoškolských aktív privyrábať v 
rozmedzí činností deklarovaných v zákone v súkromnej bezpečnosti.  

Od roku 2013 je k dispozícii telocvičňa a posilňovňa v priestoroch katedry na Košťovej 1 
v pracovných dňoch do 18.00 hod. Medzi najobľúbenejšie aktivity patria kurzy sebaobrany, 
ktoré sa realizujú v priestoroch školy. 

V priestoroch školy je prevádzkovaný bufet a pre študentov sú zriadené voľne prístupné 
spoločenské priestory. 

Pre mobilitu študentov a pedagógov je v rámci projektu Erasmus+ pravidelne vyhlásených 
niekoľko výziev pre krajiny EÚ a zmluvných partnerov VŠBM, pričom počet partnerov sa 
neustále rozširuje. 
 
V rámci Dlhodobého zámeru rozvoja školy bolo v roku 2022 realizovaných niekoľko krokov 
k zvyšovaniu efektivity činnosti a vybavenia školy, a to: 
 zapojenie sa do rôznych, zväčša medzinárodných výziev, na predkladanie projektov pre 

získanie nenávratných príspevkov z rôznych fondov a to v oblasti vedy, výskumu, 
vzdelávania, bezpečnosti, prevencie kriminality a zvyšovania kvality výučby, 

 rozvoj knižničného fondu z vlastnej edície s orientáciou aj zahraničných autorov, (zväčša 
Ukrajina, Poľsko, Bulharsko), ale aj z nákupu iných titulov hlavne odborného zamerania, 

 zveľaďovanie interiéru a exteriéru objektu školy pre potreby študentov a návštevníkov 
školy, 

 dokončenie novej, verejne prístupnej siene vedeckej rady, 
 podporovanie vzdelávania a odborného rozvoja zamestnancov a to hlavne v oblasti 

využívania digitálnych zručností. Táto potreba vyplynula z prieskumov u študentov o 
online vzdelávaní, ktoré našlo svoje uplatnenie aj popri konvenčnom prezenčnom 
vyučovaní, napr. testovanie cez PC v rámci hodín výučby a pod.   
 

XI. Rozvoj vysokej školy 
 
VŠBM v Košiciach v roku 2022 zintenzívnila spoluprácu s odbornou praxou a to s 

útvarmi Policajného zboru SR, Úradom hraničnej a cudzineckej polície, Finančnou správou 
SR, Zborom väzenskej a justičnej stráže, Mestskými políciami, Hasičským a záchranným 
zborom SR, Dobrovoľným hasičským zborom, Záchrannými zdravotnými službami a ďalšími 
zložkami Integrovaného záchranného systému SR a zahraničnými partnermi. 

Ďalšou oblasťou rozvoja vysokej školy je internacionalizácia v rovine zintenzívnenia 
vzťahov s krajinami ako Ukrajina, Bulharsko a Nemecko, ktorých účinnosť sa odzrkadľuje 
nielen v mobilite študentov, ale aj napr. v konzultačnej činnosti pri implementácii vnútorného 
systému riadenia, postaveného na princípoch ESG, partnerstiev v radách školy, posudzovaní 
publikačných výstupov, spoločnom publikovaní a habilitáciách.  

Spomenuté rozvojové aktivity sú financované výhradne z rozpočtových prostriedkov 
školy, bez externej dotácie, alebo podpory štátu.  
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XII. Internacionalizácia a medzinárodné aktivity vysokej školy 
 

V roku 2022 sa konal 15.ty ročník medzinárodnej vedeckej konferencie  „Bezpečné 
Slovensko a Európska únia“. Na konferencii opäť participovali zástupcovia zahraničnej 
i domácej akademickej obce, ale tiež štátnej správy, rôznych ministerstiev a súkromného 
sektora s medzinárodnou účasťou. 
VŠBM bola v roku 2022 znova spoluorganizátor niekoľkých medzinárodných vedeckých 
konferencií a to napríklad: 

 Medzinárodná vedecká konferencia  „Security Forum“ univerzity „University of 
Security Public and Individual Apeiron, Krakow, Poland: 
https://apeiron.edu.pl/lviii-cica-xvi-security-forum-krakow-2021/ 

 Medzinárodná vedecká konferencia  “ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN THE FIELD 
OF SECURITY – ADVANTAGES AND THREATS” vysokej školy: High School of 
Security and Eonomics, Plovdiv, Bulgaria: 
https://www.vusi.bg/en/international-science-conference-the-artificial-intelligence-in-
the-field-of-the-security-advantages-and-threats/ 

 Internacionalizácia v roku 2022 prispela k rozvoju kvalifikačného rastu dvoch 
zamestnancov VŠBM, ktorí v Bulharsku na dvoch vysokých školách obhájili habilitačné 
práce a získali titul docent. 

 V rámci internacionalizácie sú realizované mobility zamestnancov v rámci programu 
Erasmus+, individuálne aktivity zamestnancov v rámci graduačného rastu, či napríklad účasť 
na medzinárodných vedeckých konferenciách. 

V rámci internacionalizácie bolo realizovaných aj množstvo medzinárodných mobilít 
zamestnancov v rámci programu Erasmus+, a to prostredníctvom odchádzajúcich učiteľov 
a zamestnancov, ako aj prichádzajúcich učiteľov i zamestnancov. (Tabuľka č.11) 

Významnú úlohu v dosahovaní cieľov stratégie internacionalizácie zohrávajú aj študenti.  
V roku 2022 VŠBM organizovala týždňovú stáž pre študentov Policajnej akadémie Dolného 
Sazka (Nemecko), ktorí absolvovali rôzne aktivity na Slovensku. Študenti sú zapájaní tiež do 
mobilít Erasmus+. 

VŠBM sa pravidelne zapája do medzinárodných konzorcií aj v rámci projektovej činnosti, 
najmä  pri podávaní žiadostí vo výzvach programu Horizont Európa. Týmto aktivitám 
napomáha skutočnosť, že jeden zamestnanec VŠBM je zároveň národným expertom pre 
Cluster 3 Civil Security for Society programu Horizon Europe. 

Súčasťou internacionalizácie je tiež vyhľadávanie a dopĺňanie personálneho zabezpečenia 
zahraničnými pracovníkmi a ich začlenenie sa do pedagogického a vedeckého procesu 
a pracovného pomeru na VŠBM. 

 
V roku 2022 mala VŠBM v rámci medzinárodnej spolupráce uzavretých 79 zmlúv, z toho 

31 zmlúv o spolupráci a 48 bilaterálnych zmlúv Erasmus+. 
 

Sumarizačný zoznam, resp. príklady aktívnych úloh VŠBM v rámci medzinárodnej 
spolupráce : 
 organizácia medzinárodnej vedeckej konferencie, 
 spoluorganizátorstvo medzinárodnej vedeckej konferencie, 
 účasť zahraničných odborníkov v redakčnej rade časopisu Košická bezpečnostná revue, 
 účasť zahraničných garantov v zozname garantov medzinárodnej vedeckej konferencie, 
 účasť zahraničných odborníkov vo vedeckom výbore konferencie, 
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 účasť zahraničných odborníkov na výučbe VŠBM (staff mobility teaching), 
 účasť zahraničných odborníkov na školeniach- mobilitách staff mobility training na 

VŠBM, 
 účasť zamestnancov VŠBM  na školeniach- mobilitách staff mobility training na 

zahraničných univerzitách, 
 účasť zamestnancov VŠBM na výučbe na zahraničných univerzitách (staff mobility 

teaching), 
 organizovanie podiplomových štúdií so zahraničným partnerom, 
 členstvo zamestnancov VŠBM v redakčných radách zahraničných časopisov, 
 účasť zamestnancov VŠBM na zahraničných vedeckých konferenciách, 
 členstvo zamestnancov VŠBM vo vedeckých radách zahraničných univerzít, 
 členstvo zamestnancov VŠBM vo vedeckých vo vedeckých výboroch zahraničných 

univerzít, 
 účasť zahraničných odborníkov na medzinárodnej vedeckej konferencii VŠBM, 
 spolupráca zamestnancov VŠBM v oblasti publikačnej činnosti - spoluautorstvo 

vedeckých a pedagogických publikácií, 
 spolupráca VŠBM a zahraničných partnerov v oblasti vedy a výskumu- budovanie 

konzorcií, projektová činnosť (vyhľadávanie výziev, plánovanie projektových zámerov, 
podávanie žiadostí, realizácia projektov), 

 udržiavanie partnerských vzťahov so zahraničnými partnermi, 
 získavanie a preberanie skúseností a trendov realizácie vzdelávania a praxe v zahraničí, 
 modernizácia, transparentnosť a elektronizácia procesov 2022, 
 uzatváranie bilaterálnych zmlúv, 
 získanie medzinárodných certifikátov / recertifikácia, 
 členstvá zamestnancov VŠBM v medzinárodných významných relevantných 

organizáciách/expertných tímoch 2021, 
 gradačný rast zamestnancov VŠBM na zahraničných univerzitách 2022. 

 

XIII. Systém kvality 
 

a) Manažment vysokej školy – rok 2022 bol pre VŠBM v Košiciach rokom 
dokončovania zosúlaďovania Vnútorného systému kvality (VSK) s požiadavkami 
štandardov Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo a rokom napĺňania 
dikcií zákona č. 269/2018 Z.z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania. 
Vnútorný systém zabezpečovania kvality je po zosúladení tvorený organizačnou 
štruktúrou, vyplývajúcou zo zadefinovaných procesov, ktoré musia cyklicky prebiehať 
dokumentovanými postupmi tak, aby bolo naplnené poslanie školy v krátkodobom 
a dlhodobom horizonte rozvoja, uspokojovaním očakávaní všetkých relevantných 
zainteresovaných strán. Dokumentované postupy obsahujú prístupy popísané 
v Politike kvality, ktorými sa manažment školy a učitelia riadia, aby bola dosahovaná 
požadovaná úroveň, obsah a kvalita vzdelávania, vyjadrené študijným programom 
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a štatútmi relevantných organizačných štruktúr, ktoré sú priamymi alebo nepriamymi 
účastníkmi vzdelávacích procesov. Kľúčové organizačné štruktúry sú Rada kvality, 
Rada pre študijné programy a Rada pre akreditáciu študijných programov. Tieto rady 
pracujú podľa svojich štatútov v zhode s celkovou politikou kvality VŠBM 
v Košiciach. Vzájomne súvisiace a pôsobiace prvky predstavujú vnútorný systém 
kvality v jeho základnej štruktúre, podrobne popísaný úplnou dokumentáciou VSK, 
ktorá je verejne dostupná na stránke školy v dokumentoch školy ako Register 
dokumentácie VSK. Funkčnosť, účinnosť a efektívnosť vnútorného systému kvality 
bola aj v roku 2022 preverená a potvrdená zahraničnou certifikačnou spoločnosťou, 
ktorá o tom vydala v máji 2022 Certifikát o zhode manažérstva kvality podľa 
medzinárodnej normy ISO 9001:2015. V auguste roku 2022 škola oznámila 
Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo, že VSK je zosúladený so 
štandardmi SAAVŠ, čo dokumentovala podrobnou správou. V decembri r. 2022 škola 
podala žiadosť na Slovenskú akreditačnú agentúru pre vysoké školstvo o vykonanie 
posúdenia zhody VSK so štandardmi SAAVŠ, ktorá bola prijatá. Termín 
posudzovania zhody v súlade s citovaným zákonom č. 269/2018 bol Agentúrou 
stanovený na mesiac jún 2023. 

 
b) Vzdelávanie – vzdelávanie na VŠBM v Košiciach predstavuje súbor dielčích 

procesov napĺňania poslania školy, účinne pôsobiť vo vednom odbore Bezpečnostné 
systémy, vzdelávaním na jej troch stupňoch, s výstupmi bakalár, inžinier a PhD.  Pre 
priebežne a konečné hodnotenie výstupov vzdelávania, škola má celý rad 
ukazovateľov, ktoré štatisticky zaznamenáva, hodnotí a prijíma nápravné opatrenia. 
Okrem množstva operatívnych štatistík, škola pravidelne, raz ročne, hodnotí kľúčové 
štatistické výsledky procesných ukazovateľov Vnútorného systému kvality procesom 
preskúmania systému manažmentom. Správa z preskúmania systému manažmentom 
za rok 2022 bola vedením školy prerokovaná 7.2.2023. Podstatná časť štatistických 
výsledkov vzdelávania je súčasťou príloh tejto výročnej správy o činnosti. 

 
c) Tvorivá činnosť – škola aj tu nadväzuje na svoj Dlhodobý zámer a pre rok 2022 

rozpracovala a zabezpečovala plnenie zásadných úloh týkajúcich sa nielen učiteľov 
zodpovedných za študijný program a profilujúce predmety, ale všetkých učiteľov 
v rámci zabezpečovania kvalitných zdrojov procesov vedy a výskumu, s prienikom do 
procesov vzdelávania. Hodnotenie tvorivej činnosti učiteľov, ale i študentov, škola 
vykonáva prostredníctvom procesných ukazovateľov v rámci preskúmania systému 
manažmentom. Výsledky za rok 2022 boli predmetom Správy z preskúmania 
manažmentom zo dňa 7.2.2023. Podstatné výsledky tvorivej činnosti sú obsiahnuté aj 
v tejto výročnej správe. V priebehu roka 2022 škola úspešne ukončila prebiehajúci 
projekt Výzvy MŠ SR na podávanie návrhov projektov, týkajúcich sa implementácie 
štandardov SAAVŠ, v rámci úloh vedy a výskumu. V rámci zabezpečovania plnenia 
štandardov s cieľom udržať si III. stupeň vzdelávania, si VŠBM stanovila kritériá pre 
plnenie štandardov v rámci hodnotenia tvorivej činnosti učiteľov zabezpečujúcich 
profilové predmety, ktoré v roku 2022 plnila a vyhodnotila. V duchu neustáleho 
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zlepšovania a výsledkov preskúmania manažmentom VŠBM prijala ciele a nápravné 
opatrenia na zvýšení počtu publikujúcich učiteľov. Výsledky kvality vedy a výskumu 
boli predmetom hodnotenia orgánov školy v zmysle jej štatútu a požiadaviek 
slovenskej legislatívy, týkajúcej sa vysokoškolského vzdelávania.  

 
d) Zapojenie interných a externých zainteresovaných strán – kľúčové zainteresované 

strany sú zamestnanci školy, predstavitelia relevantnej praxe, študenti a spoločnosť 
VŠBM M.M., n.o., ktorá zabezpečuje hospodársku činnosť školy v rámci 
outsourcingu ekonomických procesov v kontexte jej organizácie. Kľúčovými 
zainteresovanými stranami, z pohľadu základného poslania školy sú študenti a 
zamestnávatelia. Študenti a zamestnávatelia boli v priebehu roka 2022 zapájaní do 
procesu zosúlaďovania študijných programov v rozsahu aktuálnych úloh roka. Ich 
stanoviská, formou zastúpenia v Rade kvality, v Rade pre študijné programy a v Rade 
pre akreditáciu ŠP boli spolu s výsledkami prieskumov spokojnosti, cenným prínosom 
realizácie manažérstva študijných programov a realizácie vzdelávania 
v akreditovaných študijných programoch. Výsledky zapájania sa zainteresovaných 
strán do napĺňania zámerov vysokej školy sú nastavené do procesov trvalého 
zlepšovania, cez register nápravných a preventívnych opatrení v rámci vnútorného 
systému kvality. 

 

XIV. Krízová situácia v súvislosti s ochorením COVID-19 
 
VŠBM v Košiciach pristúpila k rozhodnutiu realizácie výučby dištančnou metódou aj 
v letnom semestri akad. roka 2021/2022. Dôvodom boli pretrvávajúce pandemické okolnosti 
v kombinácií so sezónnou chrípkou. Problematickosť situácie doplnil začínajúci ukrajinský 
konflikt a s ním súvisiaca migrácia ukrajinského obyvateľstva, ktorá ovplyvnila spoločenské 
a bezpečnostné pomery v regióne. K danému rozhodnutiu pristúpil Krízový štáb VŠBM aj 
s vedomím, že online výučba a výskumná činnosť prináša ako formálne, tak aj sociálne a 
obsahové deficity. Možno konštatovať, že väčšina študentov si už osvojila aspekty dištančnej 
výučby cez online prostriedky, o čom svedčia odpovede študentov v každoročných 
dotazníkoch, ktoré sú dostupné na webovom sídle školy.  
Pandémia zároveň škole obmedzila vykonávanie mnohých príjmovo dôležitých aktivít (napr. 
kurzy, alebo podiplomové štúdiá). 
VŠBM v Košiciach vo všetkých rokoch pandémie realizovala štátne skúšky prezenčne, pri 
dodržaní aktuálnych pandemických opatrení. Vďaka technológiám bola splnená aj podmienka 
prístupu verejnosti, v súlade s novelou zákona č. 131/2002 Z.z.  
Z pandémie vyplynuli pre školu aj nové úlohy a to hlavne v rozširovaní spôsobilostí našich 
pedagógov a efektívnejšom využívaní technológií pre výučbu.  
Vychádzajúc zo skúseností z pandemického obdobia bolo zriadené Centrum odpory študentov 
VŠBM, plniace aktivity opísane v kapitole II. tejto Výročnej správy. 
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XV. Krízová situácia v súvislosti s konfliktom na Ukrajine 
 
Vojenský konflikt na Ukrajine ovplyvnil fungovanie VŠBM v kontexte migračnej krízy 
obyvateľstva Ukrajiny. Množstvu študentov (príslušníkov zborov, služieb a dobrovoľníkov) 
sa v kontexte krízových opatrení znevýhodnili študijné podmienky a možnosť dochádzania, 
a práve aj z tohto dôvodu bolo efektívnejšie ponechať v letnom semestri výučbu v online 
priestore. Možno konštatovať, že medzi konfliktom a zvyšujúcim sa počtom uchádzačov 
o štúdium na VŠBM z Ukrajiny, existuje súvislosť. Celkovo prejavilo záujem o štúdium na 
VŠBM 18 uchádzačov z územia Ukrajiny a 1 ukrajinský uchádzač, nachádzajúci sa na území 
SR. Pre uchádzačov z Ukrajiny bola na základe ich doručených prihlášok, dokladov, úhrady 
školného,  pohovoru na území Ukrajiny so zástupcom VŠBM a v súlade s § 56, ods. 2 zákona 
č. 131/2002 Z.z. vyhotovená dokumentácia a potvrdenia o prijímacom konaní na 
vysokoškolské štúdium. Tieto dokumenty im boli cestou súkromných kuriérov a miestneho 
zástupcu VŠBM v Ľvove doručené priamo k rukám. Títo uchádzači sa následne u miestnych 
úradov pokúšali o získanie povolenia na vycestovanie mimo územia Ukrajiny, ktoré im však 
bolo zamietnuté. V troch prípadoch si ukrajinské úrady vyžiadali potvrdenie vierohodnosti 
zaslanej dokumentácie, čo škola obratom potvrdila. Napriek uvedenému úsiliu títo 18. 
uchádzači neopustili územie Ukrajiny a časť z nich požiadala aj o ukončenie štúdia a vrátenie 
školného, ktoré im bolo zaslané späť. V dištančnej metóde naďalej pokračujú 5 študenti Ing. 
štúdia a 1 študent Bc. štúdia. Týmto študentom bol pridelený podporný personál 
z pracovníkov VŠBM. V zimnom semestri 2022/2023 sa experimentálne pre potreby UA 
študentov s dištančnou metódou, časť výučby realizovala v hybridnej metóde (prezenčne na 
učebni + vysielanie cez MS Teams). Študent nachádzajúci sa na území SR po absolvovaní 
jazykovej prípravy počas leta, sa plnohodnotne zaradil do výučbového procesu v dennej 
forme - prezenčnej metóde, pričom v zimnom semestri AR 2022/2023 dovŕšil vek 18 rokov. 
Všetky náklady boli realizované z vlastných zdrojov VŠBM bez podpory štátu, alebo iných 
zdrojov. 
V akademickom roku 2020/2021 sa na štúdium zapísal jeden, v akad. rok 2021/2022 žiaden, 
a v akad. roku 2022/2023 šesť ukrajinských študentov. 
V kontexte ukrajinského konfliktu bolo obsadené aj jedno funkčné miesto profesor. Táto 
skutočnosť je podporená v rámci projektu Úradu vlády SR, Komponent 9: Efektívnejšie 
riadenie a posilnenie financovania výskumu, vývoja a inovácií, Reforma/investícia: Investícia 
3: Excelentná veda, Názov výzvy: Štipendiá pre excelentných výskumníkov ohrozených 
vojnovým konfliktom na Ukrajine.  
 

XVI. Kontaktné údaje 
 
Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 
Košťova 1, 040 01 Košice 
Tel./fax: 055/7201071 
e-mail: vsbm@vsbm.sk 
IČO : 36 595 896 
Kontakt pre doplňujúce / vysvetľujúce informácie k výročnej správe: info@vsbm.sk  
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XVII. Sumár (Executive summary) 
 
The mission of the university resulting from the original long -term plan for the development 
of the university valid until 2023 was operationally followed by a new long -term plan until 
2030 taking into account the needs arising from the introduction of an internal quality system  
The university performed a SWOT analysis and based on it results defined the its scope  
activities and their fulfillment . 
 
The decision of the rector of USM in Košice was to establish a Student Support Center on 1st 
September 2022. The tasks of the center include: 

 management and coaching of tutors, 
 technical IT support for students, 
 mediation of accommodation, 
 ISIC student cards, 
 social scholarships, 
 language support - English language, 
 support for students from Ukraine, 
 support for students from Vietnam, 
 support of professional athletes from the student council, 
 other tasks that result from the development of USM and the changing needs of 

students. 

The alumni club was established by the decision of the USM rector on 10th June 2022. The 
goal of the club is to create a space for communication between graduates and the university 
for the purpose of mutual cooperation in fulfilling the goals of USM in Košice and in the 
professional development of our graduates. 
 
Events of the year: 
 After two years of online cooperation with the Police Academy of Lower Saxony 

(Germany) at the beginning of May we welcomed 8 police officers - students of the 3rd  
year of the Bc. study. 

 In 2022, the historically first defenses of final theses were held where the PhD degree 
was awarded 14 students. 

 In this year, at the proposal of the rector, with the approval of the Scientific Council of 
USM, the honorary title " Doctor" was awarded honoris cause " Assoc. prof. Ing. Aleš 
Vémolova, PhD.  (University of Technology in Brno, Institute of Forensic Engineering, 
Department of Mechanical Engineering, Traffic Accident Analysis and Valuation of 
Motor Vehicles ). The leadership of the University of Security Management in Košice 
decided to award our guest of honor and colleague prof. dr. Mike Moulder (IP/PPA 
Business School - Paris , France) for his contribution to the development of international 
postgraduate studies implemented in cooperation with USM in Košice. 

 In the days 10th -11th  November 2022, the 15th  annual international scientific conference 
"SAFE SLOVAKIA AND THE EUROPEAN UNION" was held under the banner of 
USM in Košice, the Ministry of Defense, the Ministry of Foreign Affairs, the Prison and 
Judicial Guard Corps, the Financial Administration of the Slovak Republic, components 
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of the Integrated Rescue System, the Medical Rescue Service, the Mountain Rescue 
Service, the Civil Protection, the City Police and others as well as representatives of the 
private sector focused on security services. 

USM in KE provides higher education at three levels: bachelor's, engineering, doctoral, in 
full-time study present method, in full-time combined study method and in external form of 
study. Studies at all levels of education are provided in the Slovak language. As of 31st 
October 2022, USM in Košice registers a total of 291 students at the first level of study of 
which 75 are women, at the second level of study there are 329 students of which 116 are 
women, at the third level of study there are 23 students of which 11 are women. There are a 
total of 643 students registered at the first, second and third level of study of which 202 are 
women. USM in Košice registers students who have properly completed their studies in 
individual degrees. A total of 162 students graduated from the first degree, a total of 125 
students graduated from the second degree and a total of 14 students graduated from the third 
degree. 
In the reporting year we must once again highlight the active approach of our students to the 
solution of the COVID-19 pandemic and their commitment to the solution of security and 
social risks related to the conflict in Ukraine which is based either on their profession (choirs 
and services) or for full-time students on their interests in form of volunteering. 
In the reporting year we must once again highlight the active approach of our students to the 
solution of the COVID-19 pandemic and their commitment to the solution of security and 
social risks related to the conflict in Ukraine which is based either on their profession (choirs 
and services) or for full-time students on their interests in form of volunteering. 
 
In 2022, in the USM project area it again focused on searching for and participating in the 
challenges of international projects and consortia. In 2022, the publishing activity of USM 
was also focused on individual areas within security sciences in particular protection of 
persons and property, rescue services, crisis management, economic security, security aspects 
of migration, protection against terrorism and extremism, safety in transport and forensic 
engineering, fire protection, civil protection, design of security systems, information and 
environmental security. In 2022, the number of publications of the university increased as 
well as outputs in the internationally important and renowned databases Web of Science and 
Scopus . 
 
In 2022, USM had 79 contracts concluded as part of international cooperation of which 31 
cooperation contracts and 48 Erasmus+ bilateral contracts. 
 
For USM in Košice, the year 2022 was the year of finalizing the alignment of the internal 
quality system (IQS) with the requirements of the standards of the Slovak Accreditation 
Agency for Higher Education and the year of fulfilling the provisions of Act No. 269/2018 
Coll. on ensuring the quality of higher education. Documented procedures include the 
approaches described in the Quality Policy, which the university management and teachers 
follow in order to achieve the required level, content and quality of education expressed by 
the study program and the statutes of relevant organizational structures that are direct or 
indirect participants in educational processes. The key organizational structures are the 
Quality Council, the Council for Study Programs and the Council for the Accreditation of 
Study Programs. The key interested parties are university employees, representatives of 
relevant practice, students and the company USM MM, NPO which ensures the economic 
activity of the university as part of the outsourcing of economic processes in the context of its 
organization. 
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COVID-19 crisis - USM in Košice decided to implement distance learning in the summer 
academic semester of 2021/2022. The reason was the ongoing pandemic circumstances in 
combination with the seasonal flu. The problematic situation was complemented by the 
beginning Ukrainian conflict and the related migration of the Ukrainian population which 
affected the social and security conditions in the region. 
 
Ukrainian crisis - a total of 18 applicants from the territory of Ukraine and 1 Ukrainian 
applicant located in the territory of the Slovak Republic expressed interest in studying. 
Despite the efforts these 18 applicants did not leave the territory of Ukraine and some of them 
also requested to complete their studies and return the tuition fees that were sent back to them. 
5 students of Ing. study still continue in the distance method of study and 1 student Bc. study. 
In the context of the Ukrainian conflict one professor position was also filled. 
 
 
 
 
 
 
 

XVIII. Prílohy 
 
1. Tabuľkové prílohy. 

 
2. V roku 2022 prešli úpravou vnútorné predpisy vysokej školy v duchu adaptácie systému 

školy na podmienky Vnútorného systému zabezpečovania kvality. Zoznam dokumentov 
je uvedený na verejnom odkaze :  
https://www.vsbm.sk/data/VSK/smernice_poriadky/4.1.18_Register_dokumentacie_VSZ
K.pdf  
 

3. Vnútorné predpisy školy podľa uvedeného zoznamu sú zverejnené na stránke :  
https://www.vsbm.sk/dokumenty.html  



Vysoká škola: 

Vysoká škola bezpečnostného 
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za rok 2022
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Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2022 a porovnanie s rokom 2021
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Zoznam študijných programov - odňatie priznaného práva, skončenie platnosti 

priznaného práva alebo zrušenie študijného programu v roku 2022
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Zoznam udelených akreditácií  habilitačného konania a inauguračného konania  k 

31. 12. 2022



občania SR z toho ženy cudzinci z toho ženy občania SR z toho ženy cudzinci z toho ženy spolu z toho ženy

fakulta1 1 251 66 29 7 11 2 291 75
2 301 112 26 3 2 1 329 116
3 9 5 14 6 23 11

561 183 55 10 27 9 0 0 643 202

1 251 66 29 7 11 2 0 0 291 75

2 301 112 26 3 2 1 0 0 329 116

3 9 5 0 0 14 6 0 0 23 11

561 183 55 10 27 9 0 0 643 202

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona

spolu podľa 

stupňov

spolu vysoká škola 

spolu fakulta 1

Tabuľka č. 1: Počet študentov vysokej školy k 31. 10. 2022

Vysoká škola
Stupeň                        

štúdia

Denná forma Externá forma Spolu



Stupeň 2022 2021 2020 2019 2018 2017

1 280 182 174 141 162 171

2 327 254 170 83 99 143

3 9 12 6 6 6

Spolu 616 448 350 230 267 314

Stupeň 2022 2021 2020 2019 2018 2017

1 11 161 200 311 263 314

2 2 5 182 284 240 355

3 14 15 16 12 8

Spolu 27 181 398 607 511 669

Rok 2022 2021 2020 2019 2018 2017

1 291 343 374 452 425 485

2 329 259 352 367 339 498

3 23 27 22 18 14 0

Spolu 643 629 748 837 778 983

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona

Tabuľka č. 1a: Vývoj počtu študentov (stav k 31.10. daného roka)
Denná forma

Externá forma

V dennej aj v externej forme spolu



obča

nia 

SR

z 

toho 

ženy

cudz

inci

z 

toho 

ženy

obča

nia 

SR

z 

toho 

ženy

cudz

inci

z 

toho 

ženy spolu

z 

toho 

ženy

fakulta1 1 28 8 1 118 41 15 5 162 54

2 122 26 3 1 125 27

3 6 4 8 14 4

156 38 4 1 126 41 15 5 301 85

Spolu podľa stupňov 1 28 8 1 0 118 41 15 5 162 54

2 122 26 3 1 0 0 0 0 125 27

3 6 4 0 0 8 0 0 0 14 4

156 38 4 1 126 41 15 5 301 85

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona

Spolu vysoká škola 

Spolu fakulta 1

Tabuľka č. 2: Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v 

akademickom roku 2021/2022
Denná forma Externá forma Spolu

Vysoká škola
Stupeň 

štúdia



Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 50 155 131 131 129 3,1 1,0 1,0 2,6

Spolu 50 155 131 131 129 3,1 1,0 1,0 2,6

Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 150 8 5 5 5 0,1 1,0 1,0 0,0

Spolu 150 8 5 5 5 0,1 1,0 1,0 0,0

Z toho počet uchádzačov, ktorí získali stredoškolské vzdelanie v zahraničí

Študijný odbor

Počet 

prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z 

celkového 

počtu 

prihlášok

% z 

celkového 

počtu účasti

% z 

celkového 

počtu 

prijatia

% z 

celkového 

počtu 

zápisov

Bezpečnostné vedy 38 29 29 29 23,3 21,3 21,3 21,6

Spolu 38 29 29 29 23,3 21,3 21,3 21,6

Denná forma

Externá forma

Tabuľka č. 3a: Prijímacie konanie na študijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom 

stupni v roku 2022



Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 40 207 198 198 197 5,2 1,0 1,0 4,9

Spolu 40 207 198 198 197 5,2 1,0 1,0 4,9

Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 150 2 1 1 1 0,0 1,0 1,0 0,0

Spolu 150 2 1 1 1 0,0 1,0 1,0 0,0

Študijný odbor

Počet 

prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z 

celkového 

počtu 

prihlášok

% z 

celkového 

počtu účasti

% z 

celkového 

počtu 

prijatia

% z 

celkového 

počtu 

zápisov

Bezpečnostné vedy 146 143 143 143 69,9 71,9 71,9 72,2

Spolu 146 143 143 143 69,9 71,9 71,9 72,2

Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí

Študijný odbor

Počet 

prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z 

celkového 

počtu 

prihlášok

% z 

celkového 

počtu účasti

% z 

celkového 

počtu 

prijatia

% z 

celkového 

počtu 

zápisov

Bezpečnostné vedy 30 27 27 26 14,4 13,6 13,6 13,1

Spolu 30 27 27 26 14,4 13,6 13,6 13,1

Externá forma

Z toho počet absolventov svojej vysokej školy

Tabuľla č. 3b: Prijímacie konanie na študijné programy v druhom stupni v roku 2022
Denná forma



Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0

Spolu 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Denná forma

Tabuľka č. 3c: Prijímacie konanie na študijné programy v treťom stupni v roku 2022



Študijný odbor
Plánovaný 

počet

Počet 

prihlášok
Účasť Prijatie Zápis

Prihlášky/ 

plán

Prijatie/                

účasť

Zápis/            

prijatie

Zápis/                  

plán           

Bezpečnostné vedy 8 6 5 5 5 0,8 1,0 1,0 0,6

Spolu 8 6 5 5 5 0,8 1,0 1,0 0,6

Študijný odbor

Počet 

prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z 

celkového 

počtu 

prihlášok

% z 

celkového 

počtu účasti

% z 

celkového 

počtu 

prijatia

% z 

celkového 

počtu 

zápisov

Bezpečnostné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0

Spolu 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Externá forma

Z toho počet absolventov svojej vysokej školy



Študijný odbor

Počet 

prihlášok Účasť Prijatie Zápis

% z 

celkového 

počtu 

prihlášok

% z 

celkového 

počtu účasti

% z 

celkového 

počtu 

prijatia

% z 

celkového 

počtu 

zápisov

Bezpečnostné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0

Spolu 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí



z toho počet študentov,

stupeň

ktorým 

vznikla v ak. 

roku 

2020/2021 

povinnosť 

uhradiť školné

ktorým 

vznikla 

povinnosť 

uhradiť školné 

v externej 

forme

ktorým 

vznikla 

povinnosť 

uhradiť školné 

za prekročenie 

štandardnej 

dĺžky štúdia

ktorým vznikla 

povinnosť 

uhradiť školné za 

štúdium v 

študijnom 

programe 

uskutočňovanom 

výlučne v inom 

ako štátnom 

jazyku

ktorým 

bolo 

školné 

znížené

ktorým 

bolo 

školné 

odpustené

Denná forma 1 182 7

2 254 5

3 12

Spolu denná forma 448 0 0 0 12 0 0 0 0

Externá forma 1 161 161 15

2 5 5

3 15 15

Spolu externá forma 181 181 0 0 15 0 0 0 0

obe formy spolu 1 343 161 0 0 22 0 0 0 0

2 259 5 0 0 5 0 0 0 0

3 27 15 0 0 0 0 0 0 0

Spolu 629 181 0 0 27 0 0 0 0

Počet študentov

Forma štúdia

Tabuľka č. 4: Počet študentov uhrádzajúcich školné (ak. rok 2021/2022)
Počty študentov

Počet 

žiadostí o 

zníženie 

školného

Počet 

žiadostí o 

odpusteni

e 

školného

Počet 

cudzinco

v, ktorí 

uhrádzaj

ú školné



Študijný odbor

Stupeň 

dosiahnutéh

o vzdelania

Forma štúdia
2021 / 

2022

2020 / 

2021

2019 / 

2020

2018 / 

2019

2017 / 

2018

2016 / 

2017

Bezpečnostné 

vedy I. Denná 0,0 0,0 36,5 63,6 70,4 73,4

Bezpečnostné 

vedy II. Denná 0,0 95,4 95,7 94,3 93,5 93,9

Bezpečnostné 

vedy III. Denná 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0
Bezpečnostné 

vedy I. Externá 0,0 0,0 80,5 85,1 76,2 84,0
Bezpečnostné 

vedy II. Externá 0,0 0,0 95,7 99,0 97,1 90,2
Bezpečnostné 

vedy III. Externá 0,0 0,0 50,0 75,0 0,0 0,0

Akademický rok začatia štúdia

Tabuľka č. 5: Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých 

štúdií v danom akademickom roku k 31.12.2022



V roku 2021/2022

programy ES NŠP
iné (CEEPUS, 

NIL, ..)
programy ES NŠP

iné (CEEPUS, 

NIL, ..)

1 1 3 5 3 20

Spolu 1 1 3 0 0 5 3 20 0 0

V roku 2020/2021

programy ES NŠP
iné (CEEPUS, 

NIL, ..)
programy ES NŠP

iné (CEEPUS, 

NIL, ..)

VŠBM 7 6 34 3 1 12

Spolu 7 6 34 0 0 3 1 12 0 0

Rozdiel -6 -5 -31 0 0 2 2 8 0 0

Rozdiel v % -85,7 -83,3 -91,2 0,0 0,0 66,7 200,0 66,7 0,0 0,0

Fyzický počet 

prijatých 

študentov

Fyzický počet 

prijatých 

študentov

Tabuľka č. 6: Prehľad akademických mobilít - študenti v akademickom roku 2021/2022 a porovnanie s 

akademickým rokom 2020/2021

Fakulta
z toho 

ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 

študentov z toho 

ženy

Počet osobomesiacov, prijatých 

študentov
Fyzický počet 

vyslaných 

študentov

Počet osobomesiacov, prijatých 

študentov
Fakulta

z toho 

ženy

z toho 

ženy

Počet osobomesiacov vyslaných 

študentov
Fyzický počet 

vyslaných 

študentov



P.č.

Meno a priezvisko
Odbor habilitačného konania a 

inauguračného konania

Dátum 

začiatku 

konania

Dátum 

predloženia 

ministrovi

Zamestnanec 

vysokej školy 

(áno/nie)

Inauguračné konanie

V tom počet 

žiadostí 

mimo 

vysokej školy

Počet neskončených konaní: stav k 1.1.2022

Počet neskončených konaní: stav k 31.12.2022

Počet riadne skončených konaní k 31.12.2022

Počet inak skončených konaní

 - zamietnutie

 - stiahnutie

 - iné (smrť, odňatie práva a pod.)

Celkový počet predložených návrhov Priemerný vek uchádzačov

Tabuľka č. 7: Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v roku 2022



P.č.
Meno a priezvisko

Odbor habilitačného konania 

a inauguračného konania

Dátum začiatku 

konania

Dátum udelenia 

titulu

Zamestnanec vysokej 

školy (áno/nie)

Habilitačné konanie

V tom počet 

žiadostí mimo 

vysokej školy

Počet neskončených konaní: stav k 1.1.2022

Počet neskončených konaní: stav k 31.12.2022

Počet riadne skončených konaní k 31.12.2022

Počet inak skončených konaní

 - zamietnutie

 - stiahnutie

 - iné (smrť, odňatie práva a pod.)

Celkový počet vymenovaných docentov Priemerný vek

Tabuľka č. 8: Zoznam vymenovaných docentov za rok 2022



Funkcia

Počet 

výberovýc

h konaní

Priemerný 

počet 

uchádzačov 

na obsadenie 

pozície

Priemerný 

počet 

uchádzačov, 

ktorí v čase 

výberového 

konania 

neboli v 

pracovnom 

pomere s 

vysokou 

školou

Priemerná 

dĺžka 

uzatvorenia 

pracovnej 

zmluvy na 

dobu určitú

Počet zmlúv 

uzatvorených 

na dobu 

neurčitú

Počet konaní 

bez 

uzatvorenia 

zmluvy

Počet konaní, 

do ktorých sa 

neprihlásil 

žiaden 

uchádzač

Počet konaní, kde 

bol prihlásený vš 

učiteľ, ktorý 

opätovne obsadil to 

isté miesto

Profesora 1 1 1 1 0 0 0

Docenta 2 2 0 2 0 0 0

Ostatné 3 3 0 3 0 0 0

Spolu 6 2,3 0,2 0,0 6 0 0 0

Zamestnanec
Fyzický 

počet

Prepočítaný 

počet

VŠ učiteľ nad 70 rokov 0 0

Ostatní 0 0
Spolu 0 0

Funkčné miesto Počet

Docent 0

Profesor 0

Spolu 0

Počet miest obsadených bez výberového 

Tabuľka č. 9: Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov uskutočnené v roku 2022

Počet obsadených funkčných miest docenta a 

profesora osobami bez príslušného vedecko-

pedagogického titulu alebo bez umelecko-

pedagogického titulu podľa § 77 ods. 2 zákona



Evidenčný prepočítaný počet vysokoškolských učiteľov k 31. 10. 2022

Fakulta Spolu

Profesori, 

docenti s 

DrSc.

Docenti, 

bez DrSc.

Ostatní 

učitelia s 

DrSc.

Ostatní 

učitelia s 

PhD, 

CSc.

Ostatní 

učitelia bez 

vedeckej 

hodnosti

z toho 

ženy

Profesori, 

docenti s 

DrSc.

Docenti, 

bez DrSc.

Ostatní 

učitelia s 

DrSc.

Ostatní 

učitelia s 

PhD, 

CSc.

Ostatní 

učitelia bez 

vedeckej 

hodnosti

18 6 3 8 1 3 0 1 2

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

Spolu 18 6 3 0 8 1 3 0 1 0 2 0

Podiel v % 100 33,3 16,7 0,0 44,4 5,6 16,7 0,0 33,3 0,0 66,7 0,0

Spolu v roku 

2021
15 4 2 0 8 1 3

Podiel v % 

2021

Rozdiel 2021 - 

2020 3 2 1 0 0 0 3 0 1 0 -1 0

Rozdiel v % 

2021 - 2020 100,0 33,3 16,7 0,0 44,4 5,6 16,7 0,0 33,3 0,0 66,7 0,0

Pozn.: Percentuálny podiel  v jednotlivých kategóriách žien je z celkového počtu žien

Tabuľka č. 10: Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov



V roku 2021/2022

programy ES NŠP
iné (CEEPUS, 

NIL, ..)
programy ES NŠP

iné (CEEPUS, 

NIL, ..)

23 7 96 12 7 40

Spolu 23 7 96 0 0 12 7 40 0 0

V roku 2020/2021

programy ES NŠP
iné (CEEPUS, 

NIL, ..)
programy ES NŠP

iné (CEEPUS, 

NIL, ..)

5 4 25 9 4 40

Spolu 5 4 25 0 0 9 4 40 0 0

rozdiel 18 3 71 0 0 3 3 0 0 0

rozdiel v % 360,0 75,0 284,0 0,0 0,0 33,3 75,0 0,0 0,0 0,0

Tabuľka č. 11: Prehľad akademických mobilít - zamestnanci v akademickom roku 2021/2022 a porovnanie s akademickým 

rokom 2020/2021

Fakulta

Fyzický 

počet 

vyslaných 

Počet osobodní vyslaných zamestnancov Fyzický 

počet 

prijatýc

Počet osobodní, prijatých zamestnancovFyzický počet 

vyslaných 

zamestnancov

Fyzický počet 

prijatých 

zamestnancov

Počet osobodní, prijatých zamestnancov

Fakulta z toho ženy

Počet osobodní vyslaných zamestnancov
z toho 

ženy

Fyzický počet 

vyslaných 

zamestnancov

Fyzický počet 

prijatých 

zamestnancov



Záverečná 

práca

Počet 

predložených 

záverečných 

prác

z toho 

počet prác 

predložený

ch ženami

Počet 

obhájených 

prác

z toho 

počet 

prác 

predlože

ných 

ženami

Fyzický počet 

vedúcich 

záverečných 

prác

z toho ženy

Fyzický 

počet 

vedúcich 

záverečnýc

h prác bez 

PhD.

z toho 

ženy

Fyzický počet 

vedúcich 

záverečných 

prác (odborníci 

z praxe)

z toho ženy

Bakalárska 162 54 161 54 27 12 21 10 7 1

Diplomová 124 27 123 27 18 3 0 0 5 1

Dizertačná 14 4 14 4 5 0 0 0 0 0

Rigorózna

Spolu 300 85 298 85 50 21 2

Tabuľka č. 12: Informácie o záverečných prácach a rigoróznych prácach predložených na obhajobu v 

roku 2022



Rok vykazovania 2022 (1.2.2022-31.1.2023)

Kategória

fakulta
V1 V2 V3 O1 O2 O3 P1 P2 U1 U2 U3 D1 I1 I2 I3 Spolu

3 25 58 4 90

0

0

0

0

0

Spolu 3 25 58 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 90

Rok vykazovania 2021 (1.2.2021-31.1.2022)

Kategória

fakulta

AAA, 

AAB,

 ABA, 

ABB

ACA, ACB, 

BAA, BAB, 

BCB, BCI, 

EAI, CAA, 

CAB, EAJ

FAI
ADC, 

BDC

ADD, 

BDD

CDC, 

CDD

ADM, 

ADN, 

AEM, 

AEN

BDM, 

BDN, 

CBA, 

CBB

Ostatné Spolu

0

0

0

0

0

0

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabuľka č. 13: Publikačná činnosť vysokej školy za rok 2022 a za rok 2021



Rok vykazovania 2022 (1.2.2022-31.1.2023)

Kategória fakulta E** Z** S** I**

Spolu 0 0 0 0

Rok vykazovania 2021 (1.2.2021-31.1.2022)

Kategória fakulta Z** Y** X**

Spolu 0 0 0

Tabuľka č. 14: Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2022 a 

porovnanie s rokom 2021



1. stupeň

Fakulta Študijný odbor
Študijný 

program
Forma Jazyky

Skratka 

titulu

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Denná slovenský Bc.

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Externá slovenský Bc.

2. stupeň

Fakulta Študijný odbor
Študijný 

program
Forma Jazyky

Skratka 

titulu

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Denná slovenský Ing.

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Externá slovenský Ing.

Tabuľka č. 15: Zoznam akreditovaných študijných programov k 31. 12. 2022



Spojený 1. a 2. stupeň

Fakulta Študijný odbor
Študijný 

program
Forma Jazyky

Skratka 

titulu

3. stupeň

Fakulta Študijný odbor
Študijný 

program
Forma Jazyky

Skratka 

titulu

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Denná slovenský PhD.

Bezpečnostné vedy

Riadenie 

bezpečnostný

ch systémov Externá slovenský PhD.



Fakulta Stupeň Študijný odbor
Študijný 

program
Forma Jazyky Skratka titulu

Dátum odňatia 

práva, 

skončenia 

platnosti práva 

alebo zrušenia 

študijného 

programu

prvý

Ochrana osôb a majetku

Riadenie 

bezpečnos

tných 

systémov Externá slovenský Bc.

18.12.2022

druhý

Ochrana osôb a majetku

Riadenie 

bezpečnos

tných 

systémov Externá slovenský Ing.

18.12.2022

Tabuľka č. 16: Zoznam študijných programov - odňatie priznaného práva, skončenie 

platnosti priznaného práva alebo zrušenie študijného programu v roku 2022



Fakulta Odbor habilitačného konania a inauguračného konania 

Tabuľka č. 17: Zoznam udelených akreditácií  habilitačného konania 

a inauguračného konania k 31.12.2022



Fakulta

Odbor habilitačného konania a 

inauguračného konania Dátum odňatia 

Tabuľka č. 18: Zoznam odňatých akreditácií habilitačného konania a 

inauguračného konania v roku 2022



P. č. Fakulta

Poskytovateľ 

finančých 

prostriedkov 

(grantová 

agentúra, 

objednávateľ)

Grant 

(G)/obj

ednávk

a (O)

Domá

ce 

(D)/za

hranič

né (Z)

Číslo/

identifikácia 

projektu

Priezvisko, meno 

a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa projektu 

Názov 

projektu 

Obdobie 

riešenia 

projektu (od - 

do)

Objem 

dotácie/finanč

ných 

prostriedkov 

prijatých VŠ 

na jej účet 

v období od 

1.1. do 31.12.

v eur

v kategórii BV

Objem 

dotácie/finančných 

prostriedkov 

prijatých VŠ 

na jej účet 

v období od 1.1. do 

31.12.

v eur

v kategórii KV

Poznámky

a doplňujúce 

informácie

Tabuľka č. 19: Finančné prostriedky na výskumné projekty získané v roku 2022



P. 

č.
Fakulta

Poskytovate

ľ finančých 

prostriedkov 

(grantová 

agentúra, 

objednávate

ľ)

Grant 

(G)/ob

jedná

vka 

(O)

Dom

áce 

(D)/z

ahra

ničn

é (Z)

Číslo/

identifikácia 

projektu

Priezvisko, meno 

a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa projektu 

Názov projektu 

Obdobie 

riešenia 

projektu 

(od - do)

Objem 

dotácie/finančných 

prostriedkov 

prijatých VŠ 

na jej účet 

v období od 1.1. do 

31.12.

v eur

v kategórii BV

Objem 

dotácie/finančnýc

h prostriedkov 

prijatých VŠ 

na jej účet 

v období od 1.1. 

do 31.12.

v eur

v kategórii KV

Poznámky

a 

doplňujúce 

informácie

VŠBM
Ministerstvo 

školstva G D
ITMS31201

1BFQ9

prof. Ing. 

Marián 

Mesároš, DrSc.

Implementácia švnútorného 

systému zabezpečovania 

kvality do prostredia VŠBM

07/2021-

06/2023 91266,76

schválená 

dotácia 

spolu 

145819,87€

VŠBM

Višehrádsky 

fond Z 22110065

Ing. Jozefína 

Drotárová, PhD.

Project Town and Gown 2.0 The 

strategic cooperation between 

university and city in V4 and 

Ukraine

09/2021-

09/2022 0

ohodnotení len 

riešitelia na 

zákalde zmluvy 

s hlavným 

žiadateľom

Tabuľka č. 20: Finančné prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty získané v roku 2022



Kategória výkonu Autor Názov projektu/umeleckého výkonu Miesto realizácie Termín realizácie

Tabuľka č. 21: Prehľad umeleckej činnosti vysokej školy za rok 2022



Študijný 

program
Stupeň štúdia

Počet 

rozhodnutí
Študijný odbor Počet rozhodnutí

Odbor 

habilitačného 

konania a 

inauguračného 

konania

Počet rozhodnutí

Odbor 

habilitačného 

konania a 

inauguračného 

konania

Počet rozhodnutí

Odbor 

habilitačného 

konania a 

inauguračného 

konania

Počet fyzických 

osôb

Študijný program 

štátnej skúšky

Počet fyzických 

osôb

Študijný odbor 

rigoróznej skúšky

Počet fyzických 

osôb

Počet fyzických osôb, ktoré sa vzdali akademického titulu

Tabuľka č. 22: Prehľad odoberania vysokoškolských titulov, návrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia štátnej alebo rigoróznej skúšky a vzdaní sa akademického titulu za rok 2022

Rozhodnutia o odňatí vedecko-

pedagogického alebo umelecko-

pedagogického titulu docent

Rozhodnutia o podaní návrhu na 

odvolanie profesora

Rozhodnutia o neplatnosti 

rigoróznej skúšky alebo jej časti

Rozhodnutia o neplatnosti štátnej 

skúšky alebo jej časti
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1. Úvod  

Výročná správa o hospodárení má za účel poskytnúť súhrnný obraz 
o hospodárskej situácii Vysokej školy bezpečnostného manažérstva v Košiciach 
o aktívach a pasívach, nákladoch a výnosoch výsledku hospodárenia dosiahnutého 
v roku 2022. Poskytuje prehľad o nakladaní s dotáciou na sociálne motivačné  
štipendia. 
 
V súlade s hlavným poslaním vysokej školy je formulovaná vízia budovania a 
rozvoja VŠBM v Košiciach, ako vysokoškolskej vzdelávacej inštitúcie, ktorá je 
spôsobilá a oprávnená vykonávať vysokoškolské štúdium vo všetkých troch 
stupňoch štúdia a tvorivo riešiť vedecko-výskumné úlohy na národnej a 
medzinárodnej úrovni. Na tento účel sú vytvorené vhodné štruktúry a procesy, 
ktoré sú previazané do vnútorného systému zabezpečovania kvality, zahŕňajúceho 
celú školu. Pre naplnenie vízie vysokej školy je cieľom vykonávať aktivity v 
nasledovných strategických oblastiach:  Správa a manažment vysokej školy.  
Vysokoškolské vzdelávanie.  Veda, výskumu a inovácie.  Ďalšie vzdelávanie. 
 
 

2. Zhodnotenie finančnej situácie súkromnej vysokej školy  
 
Najvyšší podiel v štruktúre nákladov v hlavnej činnosti tvoria náklady na mzdy 
zamestnancov. Nakoľko Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 
nedostáva žiadnu dotáciu z Ministerstva školstva, vedy výskumu a športu  všetky 
tieto náklady sú hradené výlučne  z poplatkov za štúdium od študentov. 
 
Priemerný počet zamestnancov: 37 z toho počet vedúcich zamestnancov 8. 

Najväčšia časť týchto prostriedkov bola vynaložená na mzdové náklady a to   

výške 651 810,- EUR. 

 

3. Analýza výnosov a nákladov  súkromnej vysokej školy  

Súvaha vykazuje aktíva, t. j. majetok a pasíva, t.j. finančné zdroje, z ktorých je 
majetok obstaraný a krytý. Vývoj aktív a pasív v priebehu účtovného obdobia 
deklarujú počiatočné a konečné stavy skupín a jednotlivých účtov súvahy. 
Celková suma výnosov  bola vo výške 1 217 803,- EUR. V roku 2022 činili 
náklady   sumu 1 121 743,- EUR. Náklady boli vynaložené na chod školy,  čo 
predstavuje mzdy, kancelárske potreby, knihy, časopisy, náklady na výpočtovú 
techniku a reprezentáciu školy.  
 

Podiel v rámci majetku predstavujú bankové účty vo výške 386 748,22 EUR.  



 

Z dôvodu nepriaznivej  Covidovej situácie sme v roku 2022 požiadali Úrad práce 
sociálnych vecí a rodiny o podporu zamestnávateľa na úhradu náhrady mzdy 
zamestnanca v rámci Projektu „Prvá pomoc“ kde nám boli poskytnuté finančné 
prostriedky vo výške 54 401,- EUR. Tieto prostriedky boli zdokladované 
a odovzdané na úrad práce.  

Náklady na energie boli v celkovej výške 90 248,- EUR. Z dôvodu možnosti 
refundácie nákladov za energie sme využili možnosť podania žiadosti,  kde nám 
bolo priznaných 1 102,35 EUR, čo je s porovnaním na vynaložené náklady 
zanedbateľná čiastka.  

Aby sme si zabezpečili chod školy, poskytujeme aj podiplomové štúdium 
v spolupráci so zahraničnou inštitúciou PPA Business school  Paríž , kde výnosy 
činili sumu 80 000,- EUR.  

 

4. Zhodnotenie príjmov a výdavkov za oblasť sociálnej podpory 
súkromnej vysokej školy  

 

Príjmy z dotácii zo štátneho rozpočtu z kapitoly ministerstva školstva neboli 
poskytnuté z dôvodu ešte nevyčerpanej dotácie z predchádzajúcich rokov. 

V tabuľkovej prílohe č. 4 sú rozpísané údaje sociálnej podpory – sociálne 
štipendiá. Štipendia z vlastných zdrojov sme v roku 2022 neposkytli. Za minulý 
rok bola poskytnutá dotácia MŠVVaŠ SR na základe zmluvy o poskytnutí dotácie 
zo štátneho rozpočtu na motivačné štipendia, ktoré boli v roku 2022 priznané vo 
výške 23 400,- EUR.  Na tehotenské štipendia boli poskytnuté prostriedky vo 
výške 800,- EUR. V tabuľkovej prílohe sú uvedené jednotlivé údaje k čerpaniu 
všetkých týchto prostriedkov. 

 

5. Záver  

     Na základe vykonanej analýzy hospodárenia a s prihliadnutím na budúce 
očakávané výsledky ďalšieho prevádzkovania školy, sme toho názoru, že Vysoká 
škola je schopná v budúcnosti generovať kladný výsledok hospodárenia, čo 
povedie k zvyšovaniu vlastných zdrojov krytia majetku. Hospodárenie 
s prebytkom v nasledujúcich rokoch povedie k zvyšovaniu hodnoty majetku 
a zároveň k znižovaniu hodnoty záväzkov. V roku 2022 sme požiadali o štátnu 



 

dotáciu, kde sme do dnešného dňa neobdržali   žiadnu odpoveď. Z dôvodu 
neustáleho sa zvyšovania cien a z dôvodu nepriaznivej situácie na Východnom 
Slovensku je táto situácia pre nás veľmi zložitá. 
  . 
 

        Bc. Iveta Štefuriková, LL.M 

           Ekonomické oddelenie  
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Kód 
vysvetlivky Vysvetlivka

SPOL_1

Všetky vysvetlivky k tabuľkám sú sústredené na jeden hárok. Sú organizované v dvoch stĺpcoch. 
Prvý stĺpec označený ako "Kód vysvetlivky" obsahuje označenie vysvetlivky, ktoré určuje, ku ktorej tabuľke a ku ktorej časti 
tabuľky sa vysvetlivka vzťahuje. Význam použitých kódov je: 
Príklad č. 1: T1_R3 - vysvetlivka sa vzťahuje k tabuľke č.1, k riadku 3
Príklad č. 2: T1_V1 - ide o všeobecnú vysvetlivku č. 1 k tabuľke č. 1
Príklad č. 3: T6_SA - vysvetlivka sa vzťahuje k tabuľke č. 6, k stĺpcu A
Príklad č. 4: SPOL_1 - ide o vysvetlivku č. 1 platnú pre všetky tabuľky

SPOL_2
Niektoré polia tabuliek sa počítajú alebo inak odvodzujú z iných polí. Tieto polia sú označené žltou farbou a vysoká škola ich 
nevyplňuje. Prosím nevymazávajte nastavené vzorce v týchto (žltých) bunkách tabuliek. Polia, ktoré je potrebné vyplniť, 
sú označené zelenou farbou. Polia, v ktorých nemôže byť žiadny údaj sú označené X.

SPOL_3
Všetky údaje o výške finančných prostriedkov sa uvádzajú v Eur s presnosťou na 2 desatinné miesta (na centy). Zobrazenie 
tabuliek je nastavené na eurá. Dôvodom tohto pravidla je, aby pri sumarizácii nedochádzalo k väčším chybám zo 
zaokrúhľovania.

SPOL_4

Vo všetkých predpísaných tabuľkách výročnej správy sa dodržiavajú nasledujúce konvencie:
a)  Všetky riadky tabuliek, ktoré obsahujú údaje, sú číslované. Ak sa údaj v riadku vypočíta z údajov v iných riadkoch, je 
v riadku s vypočítaným údajom uvedený príslušný vzorec.
b)  Riadky tabuľky s hlavnými údajmi za sledovanú oblasť sú vyznačené tučným písmom. Ak v riadkoch nasledujúcich za 
takýmto riadkom je uvedený podrobnejší rozpis údaja, ktorý riadok obsahuje, je v riadku s hlavným údajom informácia, 
z ktorých riadkov sa daný hlavný údaj vypočíta. Riadky s rozpisom hlavného údaja začínajú znakom „-“ a sú vytlačené 
normálnym písmom (pozri napríklad riadky R2 až R21 v tabuľke č. 3).
c)  Výraz „SUM(R1:R3)“ znamená „súčet riadkov R1 až R3“.
d)   V poliach tabuliek, ktoré sa nevypĺňajú, je uvedený znak „X“

T1_V1 Tabuľka č. 1 poskytuje informácie o celkovom objeme a štruktúre príjmov z dotácií poskytnutých zo štátneho rozpočtu  
prostredníctvom kapitoly ministerstva školstva, ktoré sú zahrnuté  v dotačných zmluvách na rok 2022. 

T2_V1 Tabuľka č. 2 poskytuje základné informácie o celkovom objeme a štruktúre výnosov  súkromnej vysokej školy v roku 2022. 

T3_V1 Tabuľka č. 3 poskytuje informácie o celkovom objeme a štruktúre nákladov súkromnej vysokej školy v roku 2022.

T4_V1
Tabuľka č. 4 poskytuje informácie  o príjmoch a výdavkoch (cash) na sociálne štipendiá podľa § 96 zákona a o počte 
študentov poberajúcich sociálne štipendiá. Vysoká škola  uvedie príjmy z dotácie na sociálne štipendiá poskytnuté 
prostredníctvom  kapitoly MŠVVaŠ SR na základe dotačnej zmluvy v danom kalendárnom roku.

T4a_V1 Tabuľka č. 8a poskytuje informácie  o príjmoch a výdavkoch (cash) na tehotenské štipendiá zo štátneho rozpočtu podľa § 96b 
zákona a o počte študentiek poberajúcich tehotenské štipendiá.

T4a_R1 V stĺpci SA, resp. SC sa uvedú výdavky z dotácie na tehotenské štipendiá poskytnuté študentom v danom kalendárnom roku, 
uvedené v Centrálnom registri študentov pod kódom 21.

T4a_R5 V stĺpci SA, resp. SC sa uvedú príjmy z dotácie na tehotenské štipendiá poskytnuté prostredníctvom  kapitoly MŠVVaŠ SR na 
základe dotačnej zmluvy v danom kalendárnom roku.

T5_V1 Tabuľka č. 5 poskytuje informácie o objeme a štruktúre štipendií  vyplácaných súkromnou vysokou školou z vlastných 
zdrojov podľa § 97 zákona v danom roku.

T6_V1 Tabuľka č. 6 poskytuje informácie  o príjmoch a výdavkoch vysokej školy na motivačné štipendiá a o počte študentov, ktorí 
ich poberajú  podľa § 96a zákona v danom kalendárnom roku. 

T7_V1 Tabuľka č.7: Výnosy súkromnej vysokej školy zo školného a z poplatkov spojených so štúdiom  
v rokoch 2021 a 2022 (v Eur).

T8_V1
Tabuľka č. 8: Obsahuje informácie o celkovom objeme príjmov z dotácií, poskytnutých verejnej vysokej škole v roku 2022 z 
prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti - POO. Osobitne sa sledujú dotácie, poskytnuté z MŠVVaŠ SR a osobitne dotácie z 
iných zdrojov POO. 

nové

T9_V1
Tabuľka č. 9: Obsahuje informácie o príjmoch a výdavkoch verejnej vysokej školy na štipendiá v roku 2022 z prostriedkov 
Plánu obnovy a odolnosti - POO. Osobitne sa sledujú dotácie, poskytnuté z MŠVVaŠ SR a osobitne dotácie z iných zdrojov 
POO. Rozdelenie sa týka štipendií poskytnutých vysokou školou na talentovaných študentov a na znevýhodnených študentov.

nové

Vysvetlivky k tabuľkám výročnej správy o hospodárení súkromných vysokých škôl za rok 2022
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Kód Názov Platné od

1 sociálne štipendium 28.9.2005

4 motivačné štipendium - vynikajúce plnenie študijných 
povinností 1.9.2007

5 motivačné štipendium - mimoriadny študijný výsledok 1.9.2007

6 motivačné štipendium - mimoriadny výsledok vo 
výskume/vývoji 1.9.2007

7 motivačné štipendium - mimoriadny výsledok v umeleckej 
činnosti 1.9.2007

8 motivačné štipendium - mimoriadny výsledok v športovej 
činnosti 1.9.2007

9 štipendium z vlastných zdrojov vysokej školy 1.9.2007

18 vládny štipendista 8.3.2010

19 motivačné štipendium - vybrané odbory (§ 96a ods.1 písm. a)) 1.1.2013

21 tehotenské štipendiá od 1.4.2021

23 mimoriadne štipendium z vlastných zdrojov vysokej školy 3.3.2022

24 štipendium - Plán obnovy a odolnosti - talentovaní študenti (a) 23.8.2022

25 štipendium - Plán obnovy a odolnosti - znevýhodnení študenti 
(c) 23.8.2022

Kódy z Centrálneho registra študentov



Číslo 
riadku Dotácia Bežné dotácie

1 Dotácia poskytnutá z MŠVVaŠ SR  [R2+R3+R4+R5] 23 400

2    Motivačné štipendiá 23 400

3    Sociálne štipendiá

4.    Tehotenské štipendiá

5.    Iná dotácia 

Schválil:  Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH
Tel. kontakt: 0911 367 372

Tabuľka č. 1: Príjmy z dotácií  zo štátneho rozpočtu z kapitoly ministerstva školstva poskytnuté v rámci 
dotačnej zmluvy v roku 2022 (v Eur)  

Názov súkromnej vysokej školy: Vysoká škola bezpečnostného anažérstva v Košiciach 

Vypracoval:Bc. Iveta Štefuriková, LL.M



Číslo riadku Položka 2022

1 Tržby za vlastné výkony a tovar (účtová skupina 60) 103 763
z toho:

2 - Tržby za vlastné výrobky (účet 601) 
3 - Tržby z predaja služieb (účet 602) 103 763
4 -Tržby za tovar  (účet 604)
5 Zmena stavu vnútroorganizačných zásob (účtová skupina 61)
6 Aktivácia (účtová skupina 62)
7 Iné výnosy  z hospodárskej činnosti (účtová skupina 64) 1 058 829
8 Zúčtovanie niektorých položiek  z hospodárskej činnosti (účtovná skupina 65)
9 Finančné výnosy (účtová skupina 66) 481

10 Mimoriadné výnosy (účtová skupina 67)
11 Prevodové účty (účtová skupina 68) 54 730
12 Spolu [R1+ SUM(R5:R11)] 1 217 803

Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH

Tabuľka č. 2: Výnosy súkromnej vysokej školy (v Eur)

Názov súkromnej vysokej školy: Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 

Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
Tel. kontakt: 0911 367 372



Číslo 
riadku Položka 2022

1 Spotrebované nákupy (účtová skupina 50) 117 630
2 Spotreba materiálu (účet 501) 27 382

z toho:
3 - knihy, časopisy a noviny  3 825
4 - kancelárske potreby a materiál   7 120
5 - papier  
6 - pohonné hmoty a ostatný materiál na dopravu   
7 - DHM - prístroje a zariadenia laboratórií, výpočtová technika  4 004
8 - DHM - nábytok 
9 Spotreba energie (účet 502) 90 248

10 Spotreba ostatných neskladovateľných dodávok (účet 503)
11 Predaný tovar (účet 504) 
12 Služby (účtová skupina 51) 278 834
13 Opravy a udržiavanie (účet 511) 912
14 Cestovné (účet 512) [SUM(R15:R16)] 8 695
15 - domáce cestovné  
16 - zahraničné cestovné  
17 Náklady na reprezentáciu (účet 513) 15 081
18 Ostatné služby (účet 518) 254 146

z toho:
19 - prenájom priestorov  
20 - prenájom zariadení 
21 - drobný nehmotný majetok  
22 Osobné náklady (účtová skupina 52) 651 810

z toho:
23 -Mzdové náklady (účet 521)  482 434

   z toho:
24     - MZDY 482 434
25     - OON 
26 -Zákonné sociálne poistenie (účet 524) 160 339
27 -Zákonné sociálne náklady (účet 527) 9 037
28 -Ostatné sociálne náklady (účet 528)  
29 Dane a poplatky (účtová skupina  53) 7 997
30 Iné náklady na hospodársku činnosť (účtová skupina 54) 62 850

z toho:
31 -Dary (účet 543) 
32 - Ostatné náklady na hospodársku činnosť (účet 548)
33 Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku (účtová skupina 55)

z toho:
34 -Odpisy DNM a DHM  (účet 551)
35 Finančné náklady (účtová skupina 56) 2 623
36 Mimoriadné  náklady (účtová skupina 58)
37 Dane z príjmov a prevodové účty (účtová skupina 59)
38 Spolu [R1+R12+R22+SUM(R29:R30) +R33+SUM(R35:R37)] 1 121 744

Tabuľka č. 3: Náklady súkromnej vysokej školy (v Eur)

Názov súkromnej vysokej školy: Vysoká  škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 

Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
Tel. kontakt: 0911 367 372
Schválil:Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH



Finančné 
prostriedky

Počet študentov 
poberajúcich 

sociálne 
štipendium

Finančné 
prostriedky

Počet študentov 
poberajúcich 

sociálne štipendium 

A B C D

1 Výdavky na sociálne štipendiá (§ 96 zákona) za kalendárny rok 13 285 X 8 565 X

2 Počet študentov poberajúcich sociálne štipendiá v osobomesiacoch 1) X 58 X 34

3 Počet študentov poberajúcich sociálne štipendiá  2) X 12 X 4

4 Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. predchádzajúceho roka  [R4_SC = 
R6_SA]                         46899 X 33614 X

5 Príjem z dotácie poskytnutej na sociálne štipendiá v rámci dotačnej zmluvy z kapitoly MŠ SR k 
31.12. X X

6 Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. bežného roka [R4+R5-R1]                         33614 X 25049 X

7 Priemerné štipendium na 1 študenta na mesiac  [R1_SA/R2_SB resp. R1_SC/R2_SD] 229,0517241 X 251,9117647 X

1) V stĺpcoch B a D sa uvádza prepočítaný počet študentov určený ako počet osobomesiacov, počas ktorých bolo poskytované sociálne štipendium 
2) V stĺpcoch B a D sa uvádza celkový fyzický počet študentov, ktorým bolo v príslušnom kalendárnom roku poskytnuté sociálne štipendium bez ohľadu na počet mesiacov. 

Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
Tel. kontakt: 0911 367 372
Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH

Tabuľka č. 4: Údaje o systéme sociálnej podpory - časť  sociálne štipendiá  (§ 96 zákona) 
za roky 2021 a 2022 (v Eur)

2021 2022

PoložkaČíslo 
riadku

Názov súkromnej vysokej školy: Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach uvádzajú sa štipendiá vyplatené zo štátneho rozpočtu, kód v CRŠ: 1



Finančné 
prostriedky  

 (v Eur)

Počet študentov 
poberajúcich 

tehotenské 
štipendium

Finančné 
prostriedky  

 (v Eur)

Počet študentov 
poberajúcich 

tehotenské 
štipendium 

A B C D

1 Výdavky natehotenské štipendiá (§ 96 zákona) za kalendárny rok 800 X X

2 Počet študentov poberajúcich tehotenské štipendiá v osobomesiacoch 
1) X 4 X

3 Počet študentov poberajúcich tehotenské štipendiá  2) X 1 X

4 Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. predchádzajúceho roka  
[R4_SC = R6_SA]                         0 X 0 X

5 Príjem z dotácie poskytnutej na tehotenské štipendiá v rámci dotačnej zmluvy z kapitoly     
MŠVVaŠ k 31.12. 800 X X

6 Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. bežného roka [R4+R5-R1]                         0 X 0 X

 Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
 Tel. kontakt: 0911 367 372
 Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH

1) V stĺpcoch B a D sa uvádza prepočítaný počet študentiek určený ako počet osobomesiacov, počas ktorých bolo poskytované tehotenské štipendium 
2) V stĺpcoch B a D sa uvádza celkový (fyzický) počet študentiek, ktorým bolo v príslušnom kalendárnom roku poskytnuté tehotenské štipendium bez ohľadu na počet mesiacov. 

Tabuľka č. 4a: Údaje o systéme sociálnej podpory - časť  tehotenské štipendiá  (§ 96b zákona) 
za roky 2021 a 2022

Názov súkromnej vysokej školy:  Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach uvádzajú sa štipendiá vyplatené zo štátneho rozpočtu, kód v CRŠ: 21

Číslo 
riadku Položka

2021 2022



Náklady na štipendiá
Počet študentov  

poberajúcich 
štipendium 

Náklady na 
štipendiá

Počet študentov  
poberajúcich štipendium

A B C D

1 Štipendiá z vlastných zdrojov vysokej školy (§ 97 zákona) spolu 
[R2+R5+R8+R11+R14] 0 0 0 0

2 - prospechové [R3+R4] 0 0 0 0
3   - poskytnuté jednorázovo
4   - poskytované mesačne 1)

5 -za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v oblasti štúdia [R6+R7] 0 0 0 0
6   - poskytnuté jednorázovo
7   - poskytované mesačne 1)

8 -za dosiahnutie vynikajúceho výsledku vo výskume a vývoji [R9+R10] 0 0 0 0
9   - poskytnuté jednorázovo

10   - poskytované mesačne 1)

11 - za umeleckú alebo športovú činnosť [R12+R13]                                                       0 0 0 0
12   - poskytnuté jednorázovo
13   - poskytované mesačne 1)

14 - na sociálnu podporu [R15+R16] 0 0 0 0
15   - poskytnuté jednorázovo
16   - poskytované mesačne 1)

17 Počet študentov poberajúcich  štipendiá z vlastných zdrojov 2) X X

 Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH

2) V stĺpcoch B a D sa uvádza celkový (fyzický) počet študentov, ktorým bolo v príslušnom roku poskytované štipendium .

Do tabuľky sa uvádzajú aj motivačné štipendiá doktorandov, nie však "normálne" štipendiá doktorandov podľa platovej tabuľky!!

Tabuľka č. 5: Štipendiá z vlastných zdrojov podľa § 97 zákona v rokoch 2021 a 2022 

Číslo 
riadku Položka

2021 2022

1) V stĺpcoch B a D sa uvádza prepočítaný počet študentov určený ako počet osobomesiacov, počas ktorých bolo poskytované štipendium 

Názov súkromnej vysokej školy:  Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach uvádzajú sa len štipendiá vyplatené z vlastných zdrojov, v CRŠ kód 9

 Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
 Tel. kontakt: 0911 367 372



Číslo 
riadku Položka

mot. štipendiá podľa 
§ 96a, ods.1, písm. a)

(kód v CRŠ: 19)2)

mot. štipendiá podľa 
§ 96a, ods.1, písm. b)
(kódy v  CRŠ: 4, 5, 6, 

7, 8)3)

mot. štipendiá podľa 
§ 96a, ods.1, písm. a)

(kód v CRŠ: 19)2)

mot. štipendiá podľa 
§ 96a, ods.1, písm. b)

(kódy v  CRŠ: 4, 5, 6, 7, 8)3)

A B C D

1 Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) na motivačné 
štipendiá k 31. 12. predchádzajúceho kalendárneho roka          0 0

2 Príjem z dotácie na motivačné štipendiá z kapitoly MŠVVaŠ SR v 
kalendárnom roku  23 400

3 Výdavky na motivačné štipendiá v kalendárnom roku 23 400

4
Nevyčerpaná dotácia (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. 
kalendárneho roka1)   [R1+R2-R3]                       

0 0 0 0

5 Počet študentov, ktorým bolo priznané motivačné štipendium 1) 62

 Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, 
MPH

Tabuľka č. 6: Motivačné štipendiá  v rokoch 2021 a 2022
(v zmysle § 96a  zákona )  

Názov súkromnej vysokej školy:  Vysoká škola bezpečnostného manažérstva 
v Košiciach 

1) v riadku 5 sa uvedie celkový fyzický počet študentov (pričom 1 študent sa počíta za 1 fyzickú osobu), ktorým bolo vyplatené motivačné štipendium v kalendárnom roku 

2022

 Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
 Tel. kontakt: 0911 367 372

2) uvádzajú sa len motivačné štipendiá vyplatené podľa § 96a, ods.1, písm. a) (kód CRŠ 19)
3) uvádzajú sa len motivačné štipendiá vyplatené podľa § 96a, ods.1, písm. b) (kódy v  CRŠ: 4, 5, 6, 7, 8)

2021



Číslo 
riadku Položka 2021 2022

A B
1 Výnosy zo školného  [R2+R3] 767 760 537 690
2 - výnosy zo školného za štúdium v dennej forme štúdia 452 190 424 565
3 - výnosy zo školného za štúdium v externej forme štúdia 315 570 113 125
4 Priemerné školné
5 Výnosy z poplatkov spojených so štúdiom [SUM(R6:R10)] 341 446 519 777
6 - za prijímacie konanie 51 931 33 277
7 - za rigorózne konanie 
8 - za vydanie diplomu  za rigorozne konanie
9 - za vydanie dokladov o štúdiu a ich kópií 

10 - ostatné výnosy 289 515 486 500

Tabuľka č.7: Výnosy  zo školného a z poplatkov spojených so štúdiom  
v rokoch 2021 a 2022 (v Eur)

Názov súkromnej vysokej školy: Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 

 Vypracoval: Bc. Iveta Štefuriková, LL.M
 Tel. kontakt: 0911 367 372
 Schválil: Dr.h.c.prof.h.c.prof. Ing. Marián Mesároš, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, MPH



Číslo 
riadku Položka Bežná dotácia z POO

A
1 zdroj 1P01
2 zdroj 1P02
3 zdroj 1P01  + 1P02 spolu 0
4 zdroj 3P01
5 zdroj 3P02
6 zdroj 3P01  + 3P02 spolu 0
7 Dotácie z kapitoly MŠVVaŠ SR spolu [R1+R2+R4+R5] 0
8 Dotácie z iných kapitol spolu [R13+R16....] *) 0
9 zdroj 1P01 + 1P02 spolu 0
10 zdroj 1P01
11 zdroj 1P02
12 zdroj 3P01 + 3P02 spolu 0
13 zdroj 3P01
14 zdroj 3P02
15
16
17
18 Dotácie z POO spolu [R11+R12] 0

*) za riadok 15 uveďte ďalšie zdroje, ktoré boli poskytnuté z POO a z iných kapitol

Tabuľka č. 8: Príjmy súkromnej vysokej školy z prostriedkov Plánu obnovy a 
odolnosti z kapitoly MŠVVaŠ SR a z iných kapitol v roku 2022

Názov súkromnej vysokej školy:  Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 



Finančné 
prostriedky  

 (v Eur)

Počet študentov 
poberajúcich 

štipendium z POO 

Finančné 
prostriedky  

 (v Eur)

Počet študentov 
poberajúcich 

štipendium z POO 

A B C D

1 Výdavky na štipendiá z POO (§ 94a zákona) za kalendárny rok X X

2 Počet študentov poberajúcich štipendiá z POO v osobomesiacoch 
1) X X

3 Počet študentov poberajúcich štipendiá z POO 2) X X

4 Príjem z dotácie poskytnutej na štipendiá z POO v rámci zmluvy z kapitoly MŠVVaŠ k 31.12. X X

5 Preplatok dotácie (+) / nedoplatok dotácie (-) k 31. 12. bežného roka [R4-R1]                         0 X 0 X

6 Priemerné štipendium na 1 študenta na mesiac  [R1_SA/R2_SB resp. R1_SC/R2_SD] 0 X 0 X

2) V stĺpcoch B a D sa uvádza celkový (fyzický) počet študentov, ktorým bolo v príslušnom kalendárnom roku poskytnuté štipendium z POO bez ohľadu na počet mesiacov. 
1) V stĺpcoch B a D sa uvádza prepočítaný počet študentov určený ako počet osobomesiacov, počas ktorých bolo poskytované štipendium z POO. 

Tabuľka č. 9: Štipendiá z Plánu obnovy a odolnosti - POO (§ 94a zákona) 
za rok 2022

Názov súkromnej vysokej školy:  Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach uvádzajú sa štipendiá vyplatené z 
POO, kód v CRŠ: 24 - talentovaní 

študenti

uvádzajú sa štipendiá vyplatené z 
POO, kód v CRŠ: 25 - 
znevýhodnení študenti

Číslo 
riadku Položka

2022 2022


